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　沖縄県中小企業家同友会は、沖縄県内に1,200社の会員を
擁し、「よい会社をつくろう」「よい経営者になろう」「よい経営
環境をつくろう」を目的に、日々経営者が社員と共に学び合う
ことを大切にしている経営者団体です。よい会社をつくるため
に経営指針をつくり、共に実践していく社員さんをとても大切
にしています。その中でも特に、社員さんの採用と共育に力を
入れている企業が「地域の経済を担う中小企業に若い人材を
迎え入れ、共に豊かな地域社会を創りあげていくこと」を理念
に掲げて共同求人活動を行っています。
　いかなる外部環境の変化にも耐えうる強靭な企業づくりに
は、若い力が必要です。共に育ちあい、地域社会の発展に貢献
する人材、企業になっていきましょう。
　若いみなさんの未来が「就職活動」での経験を経て、社会
人となり、さらに輝かしいものになっていくことを応援してお
ります。

共同求人委員長

森 山 　  賢
㈱琉球補聴器  社長

　学生のみなさま
　きらりと光る会社発見フェア－jobway沖縄－「就職ガイド
ブック2022」をお手に取っていただき、ありがとうございます。
　就職活動を行うにあたり、どんな仕事が社会にはあるか分
からない、自分がやりたいことがまだ見つからないという学生
もいるでしょう。ご存じでしたか？日本にある会社の９９％が
中小企業です。ぜひ、中小企業１社１社の魅力にも触れてみ
て、ご自身の未来の選択を行ってください。地元の経済を支
え、地域に根ざした中小企業で働くことで、「やりがい」「働きが
い」を感じてください。
　あなたにとって、有意義な就職活動になりますよう応援して
おります。合同企業説明会にて皆さまとお会いできるのを楽し
みにしております。

未来を担うみなさんへ
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Tell m
e Teacher!

中小企業の魅力発見!

就職ガイドブック

今日

これから就活だーー！がんばるぞ
沖縄にはどんな会社があるんだろう。とりあえず聞い
たことのある会社や給料が高い会社から見てみたほ
うがいいのかな。先生、どんな会社がいいですか？

中小企業で働くということは、日本経済を担う一員に
なるということなんですね
色々なことにチャレンジできそうだし、とても成長でき
そうですね。僕も地域を支えられるカッコいい人にな
りたいです！知名度や待遇だけではなく、本当に「働き
たい」会社を見つけてみます。ありがとうございました！

あまりよく知りませんが、中小企業より大企業がいい
でしょう！
そもそも「中小企業」って、どういう会社のことを言う
のですか？

日本の約３８0万社ぐらいあると言われている企業のう
ち９９％以上が中小企業なんだよ。そして、就業労働者
数の７０％の人が中小企業で働いているんだ。なので、
地域における中小企業の存在意義は高く、地域経済や
地域の雇用を担う中小企業の役割は大きいのです。
そして企業サイズが大企業と比べてコンパクトだか
ら、経営者や社員同士の距離も近いし、身が軽いから、
やりたいこと、いいと思ったことはすぐ舵をきれて動き
出せるというのも、魅力なんだよ。

知名度や待遇だけで会社を選ぶのではないぞ。一生
働くことになるかもしれない会社だから、もっと違う視
点でも探してみなさい。可能性が拡がるぞ。
ところで君は、中小企業について知っているか？

就 活男

就 活男

就 活男

内定 先生

内定 先生

内定 先生
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あなたは 何を基準に 仕事を選ぼうとしていますか？
この時点の選択で人生は大きく変わります。
人生を設計するのはあなた次第です。
自分に合った適職探しをしましょう。

仕事選びの
キーポイント

就社か就職か？1
　就職活動に展開する前に、認識してほしいことがあり
ます。それは、自分がこれから「就社」するのか、それとも
「就職」するのか、ということです。
　「就社」とは、「職業」を選ぶのではなく、勤務する「会社」
を選ぶことです。「就職」とは、自分に適した「職業」を生か
せる会社を見つけるという視点で仕事を探し、その「職に
就く」ことです。
　働くということは、一生に関わる大切な問題です。現在
の選択が、あなたの人生を大きく左右することになります。
二十年後、三十年後を視野に入れた長いスパンで、就職を
考える必要があります。長く仕事を続けていくことを考え
ると、やりがいを感じられる仕事なのか、自分の可能性を
生かせる職場であるかといったことが重要になってくる
のです。明確な意思を持って、適職探しをしましょう。

「好待遇」はどこまで必要？3
　給与や休暇制度、福利厚生などの待遇面は、働くうえで
重要な要素であることは確かです。誰だって「好待遇」で
働きたいと望んでいるものです。しかし、ここでポイント
になるのは、仕事の質と量に見合っているかということ
です。条件だけを取り出して、会社の優劣を判断すること
だけは避けましょう。それでは待遇について、具体的にど
のようにチェックしていけば良いでしょうか。いちばん気
になる給与から見てみましょう。まず、比較検討するには、
同業種・同職種どうしを対象としましょう。仕事内容が
全く異なる異業種間で比べてみても意味がありません。
また、業種内の平均値よりも給料が高いという場合は、仕
事がハード、ノルマがきつい、といった何らかの理由が隠
されている可能性があると考えられます。「好待遇」のウ
ラを読み取る厳しい目が必要といえます。
　次に、社宅や社員寮、保養施設などの福利厚生です。福
利厚生は、その会社が社員に対して、どのような考え方を
もっているのかを知る一つの目安になります。もちろん、
充実しているに越したことはないですが、利用状況もあ
わせて知っておきたいものです。休日休暇については、日
本の産業界全体が労働時間短縮の方向に向かっているの
で、むしろ問題は、このような社員の処遇について、経営
者が前向きに取り組んでいるかどうかにあるといえま
す。会社訪問や面接の際に確認しておきたいところです。
　もうひとつ付け加えておきたいのは、フレックスタイム
制についてです。これは、コアタイム（核なる時間のこと、
たとえば朝１０時から夕方４時まで）を設定して、その時
間は全社員が勤務に繋がればならないが、始業と終業の
時間に関しては各自の管理に任せるという制度です。

　仕事探しにあたって、会社の知名度や人気度、規模など
で判定してはいけないということを注意してほしいです。
ある企業が有名になり、学生のあいだでも人気企業とし
てランキングされるには、それなりの理由がありますが、
同時にテレビコマーシャルや宣伝ポスターなどの企業Ｐ
Ｒに、大きく影響されていることを忘れてはいけません。
　また、規模の大きい会社は安定性があるとは限りませ
ん。規模が大きく、経営が安定的であっても、活力ある企
業として成長を続けられるかどうかは、誰にもわかりませ
ん。
　望ましいのは、これから社会人として成長していくあな
たと共に、伸びていく可能性を秘めた会社であることで
す。長期的な目を持つことは、あなた自身に対してばかり
ではなく、会社研究をする時にも必要となります。
　いま現在、有名だから、人気があるから、規模が大きい
からという理由だけで会社を選択するのではなく、多角
的な視点をもつように心掛けましょう。反対に、３Ｋと呼
ばれる仕事についても、良くないイメージばかりが先走っ
ていますが、あらゆる仕事においてＯＡ化、ＦＡ化が進行

イメージだけで会社を判断しない2

する現在、３Ｋ労働も職場環境が改善されているという
ことを忘れないでほしいです。
　まず、仕事や会社に対して、あなたが抱いているイメー
ジに固執するのは危険であると認識しましょう。そして、
仕事選びに重要なことは、自分の足で集めた情報を自分
のモノサシで判定していくことであると、しっかり頭の中
にたたき込んでおくべきです。

就活徹底サポート！！特集
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営業主体の会社など、勤務時間を定時から定時までと
きっちり決めておく必要が少ないところで導入されてい
ます。ただし、いつも遅く出社していいということではな
いし、朝が遅ければ、その分終業も遅くなる場合が多いで
す。規定の労働時間が増減されることではないのだと覚
えておきましょう。
　このように、働く条件はその内容と密接に関係してい
るということがわかるはずです。会社の待遇面を判断す
るときは、まず仕事内容を確認したうえで、これ以上は譲
れないというボーダーラインを設定するというふうに考
えた方が良いです。この時、あまり高望みせずに、ある程
度の幅をもった設定にしておけば、さまざまな局面に対
して、柔軟な対応ができます。

人に会って自分自身を確かめよう5
　仕事選びのキーポイントは、自分の興味がある分野は
何かを考えること、あなたが「おもしろい」「好き」と思える
かどうかを基準にして業界や職種を選択することです。
　仕事をしていく上では、能力や適性といったこと以上
に、ひとつの道でどれだけ頑張れるかが重要なことです。
逆にいうと、こだわりを持っている分野でしたら、あなた
はそれだけの能力と適性を秘めています。もし、自分一人
で考えることが不安でしたら、友人や知人に相談してみま
しょう。
　自分では気づいていない一面をふいに指摘されて、

経営者の顔が見える会社を選ぼう6
　具体的に会社を選んでいく段階に入る前に、心にとめ
ておいてほしいことがあります。それは「経営者の顔」が
見える会社選びをするということです。つまり、五年後、
十年後の会社の将来像をどのように描いているのか、社
員に対してどういう考え方を持っているのかなど、会社経
営に関して経営者が明確なポリシーをもっているかどう
かをよく見定めてほしいです。特に、人材登用に熱心な中
小企業では、会社のトップが説明会に面接に出席する場
合が多いので、このチャンスを逃さず、経営者とよく話し
合ってみると良いでしょう。そして、その経営方針に共感
できるか、会社が目指している将来像に、あなたが思い描
いている自分の価値観と経営者の価値観とが、どこまで
一致しているかを掘り出してほしいです。
　これに加えて大切なことは、あなたの内に秘められて
いる可能性を十二分に引き出してくれる会社であるかど
うかを見極めることです。新人教育に対して熱意のある
会社かどうか、能力のあるものを正当に評価してくれる会
社かどうか、といったことを的確に読み取ることが必要
です。社員は会社の歯車でいいと考えているような印象を
受けたなら、即刻、志望リストからはずすのが賢明です。

あなた自身で判断する7
　これまでの重要なポイントを整理してみると、「就社」
と「就職」の違いをハッキリと認識することです。会社をイ
メージで判断することは危険であり、自分の興味のある
分野を選ぶ、「経営者の顔」の見える会社を選ぶ、といった
ところです。
　こうした事柄をバランスよく考えることは、難しい問題
です。しかし、冒頭でやったように自分の将来の姿をイ
メージしてほしいです。そこには、ほとんど憧れのような
ものから決して不可能ではない現実的な物まで、多種多
様な未来が思い描いているはずです。どんな形にしても、
あなたの心の中には、理想とする自分の人生の一場面が
映し出されているでしょう。このシーンをもとに、最後に
もう一度あなたの一生を左右する「適職」について考えて
みましょう。自分にあった「職業」を決めるのは、学校の先生
や両親、ましてや友人たちでもなく、あなた自身なのです！

　仕事選びの際に、待遇面ばかりに執着する人がいます
が、入社後の努力なくして好待遇はありえません。会社が
あなたに何をしてくれるかを問うことは、あなたが会社に
何ができるのかを問われているのと同じことです。あな
たが仕事に打ち込んで、成果をあげていくなら、会社がそ
れに見合った待遇を用意してくれることは間違いありま
せん。まずは、自分にとって「働く」ということが、どんな
意味を持っているのかをよく考えたうえで、条件について
検討していくことが大切です。
　また、学校での成績が良くないからといって悲観的に
なることはありません。過去よりも、これからのことが重
要なのです。成績が良ければ仕事もできると考えている
会社は少ないですし、アルバイトやサークル活動に打ち込
んだということであれば、それは十分にあなたの武器と
なります。今あなたの持っている実力を冷静に判断し、今
後の方向性を決めてから、「適職探し」にトライしていくこ
とが大事なのです。

働くことの意味を考えよう4

ハッとした経験はないでしょうか。他人は意外と冷静な目
であなたを観察しています。この際、徹底的に人と会って、そ
の言葉に耳を傾けてはどうでしょうか。あなたと同じ経験
を持つ人たちから、具体的な話を聞き出せたら、あなたが適
職を探していくうえで、非常に参考になるはずです。

就活徹底サポート！！特集
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　中小企業家同友会では、一社では開催できない盛大な入社式を毎年、企業が集まり合同で開催しています。
入社式後は、新入社員研修会を行い、社会人としての学びを得ます。また、同じ社会人１年生の仲間（同期）がたく
さんいるので、みんなで切磋琢磨しながら成長することができます。

合同入社式・新入社員研修会

新入社員研修会が終わっても、１年を通して研修会があり
ます。悩みや不安もここで同期のみんなと相談し合えます。新人フォローアップ研修会

合同入社式

新入社員研修会

就活徹底サポート！！特集
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企業所在地一覧MAP一目でわかる！

製　造　業
建　築　業
情報通信業
卸　売　業
小　売　業
サービス業
医療・福祉事業

業種色別

那覇・南部

株式会社 赤マルソウ
イカリ消毒沖縄株式会社
エイティエス株式会社
有限会社 大宮工機
株式会社 大翔
株式会社 沖縄エジソン
株式会社 オリオン商事
株式会社 近代美術
株式会社 グローバルリンク
株式会社 コンピュータ沖縄
株式会社 佐久本工機
株式会社 サン・エージェンシー
株式会社 システック沖縄
新光産業株式会社
有限会社スタプランニング
総合包装株式会社
タマキハウジング株式会社
マエダ電気工事株式会社
株式会社 丸忠
株式会社 琉球の街
株式会社 琉球補聴器

08
09
09
10
11
13
13
14
15
15
16
16
17
18
18
19
19
20
21
21
22

製　造　業

サービス業
サービス業

サービス業

情報通信業
卸　売　業
製　造　業

情報通信業

情報通信業
情報通信業
小　売　業

卸　売　業

卸　売　業

小　売　業

サービス業

サービス業

サービス業

医療・福祉事業

医療・福祉事業

建　築　業

建　築　業

東京
医療財団法人青梅成木台病院
株式会社 RayArc
株式会社 コンピュータネットワーク
株式会社 エム・ソフト
株式会社 セーフティ＆ベル
リノ・ハピア株式会社
株式会社 ローヤルエンジニアリング

11
23
23
23
24
24
24

情報通信業
情報通信業
情報通信業

建　築　業
建　築　業
建　築　業

医療・福祉事業

中部
株式会社 アイセック・ジャパン
有限会社 大城水道工事社
株式会社 御菓子御殿
株式会社 okicom
株式会社 開邦工業
三建設備株式会社
町田機工株式会社

08
10
12
12
14
17
20

情報通信業

情報通信業

サービス業

建　築　業
建　築　業

サービス業

サービス業

は中小企業は

若き 欲している
!!を力を若き 欲している
!!

は中小企業は

若き 欲している
!!を力を若き 欲している
!!

で、

就職情報サイト あなたの就活を
徹底サポート!!

Jobwayは「よい会社」づくりを目指す経営者が中心となって
活動している「中小企業家同友会」が運営する、魅力あふれる
企業の求人情報が満載の就活サイトです。沖縄の企業はもちろん、
県外企業の情報も見れて、イベント予定もチェックできます。

企業情報を見てみよう！

こちらでも情報が見れます！

希望条件で検索できます。
ガイドブックにはない情報も載っていますよ。

就職に役立つ情報が満載！
これから就活を始める人、就活にいきづまった人必見！！

twitter LINE@

企業情報や、合同企業説明会の情報はもちろん、就職活動
に役立つ情報がいっぱい。気になる情報をピックアップ！ 

jobway 検索

パソコン・スマホ
から簡単アクセス

就活徹底サポート！！特集

イベント予定を確認
日時・会場の情報と参加企業も一覧で見る事ができます。
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企業所在地一覧MAP一目でわかる！

製　造　業
建　築　業
情報通信業
卸　売　業
小　売　業
サービス業
医療・福祉事業

業種色別

那覇・南部

株式会社 赤マルソウ
イカリ消毒沖縄株式会社
エイティエス株式会社
有限会社 大宮工機
株式会社 大翔
株式会社 沖縄エジソン
株式会社 オリオン商事
株式会社 近代美術
株式会社 グローバルリンク
株式会社 コンピュータ沖縄
株式会社 佐久本工機
株式会社 サン・エージェンシー
株式会社 システック沖縄
新光産業株式会社
有限会社スタプランニング
総合包装株式会社
タマキハウジング株式会社
マエダ電気工事株式会社
株式会社 丸忠
株式会社 琉球の街
株式会社 琉球補聴器

08
09
09
10
11
13
13
14
15
15
16
16
17
18
18
19
19
20
21
21
22

製　造　業

サービス業
サービス業

サービス業

情報通信業
卸　売　業
製　造　業

情報通信業

情報通信業
情報通信業
小　売　業

卸　売　業

卸　売　業

小　売　業

サービス業

サービス業

サービス業

医療・福祉事業

医療・福祉事業

建　築　業

建　築　業

東京
医療財団法人青梅成木台病院
株式会社 RayArc
株式会社 コンピュータネットワーク
株式会社 エム・ソフト
株式会社 セーフティ＆ベル
リノ・ハピア株式会社
株式会社 ローヤルエンジニアリング

11
23
23
23
24
24
24

情報通信業
情報通信業
情報通信業

建　築　業
建　築　業
建　築　業

医療・福祉事業

中部
株式会社 アイセック・ジャパン
有限会社 大城水道工事社
株式会社 御菓子御殿
株式会社 okicom
株式会社 開邦工業
三建設備株式会社
町田機工株式会社

08
10
12
12
14
17
20

情報通信業

情報通信業

サービス業

建　築　業
建　築　業

サービス業

サービス業

は中小企業は

若き 欲している
!!を力を若き 欲している
!!

は中小企業は

若き 欲している
!!を力を若き 欲している
!!
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採用対象校 業種 :

担当者
T E L
MAIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

901-0306　沖縄県糸満市西崎町4-10-2〒
http://akamarusou.co.jp

製造業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 赤マルソウ 大田・真栄城

098-992-0011
maeshiro@akamarusou.co.jp

1950年11月3日
10百万円
座間味亮
30名
477百万円 

精勤・交通手当

有（経営成績を考慮）
年2回（経営成績を考慮)
社保完備
401K（確定拠出年金） 
自己成長研修・県外大手
メーカーでの業務体験

同上
加工調味料の製造及び販売。

3名
・製造部 ・製造部兼企画開発部
・営業部
不問

インターンシップ（1日～3日）
→ 1次面接 → 2次面接
沖縄国際大学、沖縄大学、那覇日経ビ
ジネス、サイ・テク・カレッジ、国際電
子ビジネス専門学校

8:30 ～ 17:30
糸満市西崎町     
週休 2 日制（土・日）

・製造部（商品の製造）
・製造部兼企画開発部   
　（商品の製造と開発）

・営業部
　（主にルート営業）

初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒

基本給
136,500
131,500
131,500

円

円

円

14,200～34,400
14,200～34,400
14,200～34,400

円

円

円

150,700～170,900
145,700～165,900
145,700～165,900

円

円

円

諸手当 合計
（2020年度実績）

味噌と醤油で始まり今年創業71周年を迎える
県内では老舗の調味料屋です。

求める人材像求める人材像
●沖縄が好きな人
●人と接することが好きな人
●素直で元気な人

県産素材を活かした斬新で魅力的な調味料を全国に発信しております。
会社の歴史は長いのですが社員の平均年齢は若く活気のある会社です。社内の雰囲気も
明るく上司から社員一人一人までコミュニケーションがとりやすいのも大きな魅力です。
まずはインターンシップから始めてみませんか？皆さんのご連絡お待ちしています。

県産素材を活かした斬新で魅力的な調味料を全国に発信しております。
会社の歴史は長いのですが社員の平均年齢は若く活気のある会社です。社内の雰囲気も
明るく上司から社員一人一人までコミュニケーションがとりやすいのも大きな魅力です。
まずはインターンシップから始めてみませんか？皆さんのご連絡お待ちしています。

採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

904-2203　沖縄県うるま市字川崎468番地　いちゅい具志川じんぶん館１Ｆ〒
iscecj.co.jp     

情報通信サービス     大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 アイセック・ジャパン 辻本　隆

098-972-6888
t.tsujimoto@iscecj.co.jp  

2008年9月1日
3,990万円 
一瀬　宗也   
43名
126百万円

役職手当／資格手当
毎年9月
年2回

雇用／労災／健康／
厚生
新人研修、随時研修

うるま市、名護市、
福井県若狭町     

①遠隔型リアルタイム
　文字通訳サービス　
②電話リレーサービス　
③文字起し　
④データ入力

１～２名
文字通訳者

（live captionist）
特に指定なし
タイピングテスト／
適性検査／作文
名桜大学、沖縄国際大
学、沖縄女子短期大学

8:00 ～ 21:00　
うち 8 時間労働（シフト勤務）
うるま市、名護市、福井県若狭町
週休2日

初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
147,840
147,840
147,840
146,080

円

円

円

円

3,000
3,000
3,000
2,000

円

円

円

円

150,840
150,840
150,840
148,080

円

円

円

円

諸手当 合計
（2021年度予定）

教育研修 採用実績校

聴覚バリアフリー社会の構築を目指す社
会貢献型IT企業です。仕事そのものが社会
貢献の会社です。（社会貢献3.0）

耳の聞こえに問題をお持ちの方に話し
手の言葉をリアルタイムで文字を提供
する

先輩社員からのコメント

名桜大学卒
2018年 4月入社
玉城　春華

楽しくてやりがいのある仕事
です。自分自身のスキルアップ
にもつながり、充実してます。
先輩方も同じ目的に向かって
仕事をしているので励まして
くれます。

自由闊達で
明るい社風です。

声を文字にして世界へ声を文字にして世界へ
話し手の音声をリアルタイムに文字入力、
　配信表示できる日本のNo.1企業です。
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採用対象校 業種 :

担当者
T E L
MAIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

901-1111　沖縄県南風原町字兼城185-1〒
https://www.ikari.co.jp/

サービス業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

イカリ消毒沖縄 株式会社 米嶋　結子

098-889-6499
y-yoneshima@ikari.co.jp

1999年3月1日
1,000万円
代表取締役　仲本 明
24名
2億9千万円 

車両管理手当、時間外
手当（残業/休日出勤）
月平均時間外30H（法
定通り時間外手当）

年1回（3月）
年3回（夏・冬・決算）
各種社保完備、育児・介
護休業制度、社員旅行
社内研修制度
資格取得制度

同上

主に食品工場、スーパー、文化財
施設などの衛生管理を行ってお
ります。近年では食品の異物混
入に対し厳しい目線が集まって
いるため、昆虫だけでなく原料
由来の異物や包材の破片、毛髪
などの異物に対してのご相談が
多く、混入を防ぐため様々な対
策のご提案を行っています。

2名
ペストコントロール技術者（害虫防
除衛生技術者）
農学、生物、物理など（その他特に
問いません）
応募の上面接･適性試験（職場見学
やインターンシップも随時募集）
琉球大学、大阪学院大学、南部農林
高校、沖縄大学、サイテクカレッジ

【変形労働制】
・09:00 ～ 18:00
・05:00 ～ 14:00
・13:00 ～ 25:00
・09:00 ～ 25:00
・13:00 ～ 18:00

同上（転勤なし）

土日祝祭日、夏休み(3日)、年末年始
休暇、慶弔特別休暇、有給制度(有
給取得率：65%）

食品工場、スーパー、文
化財施設を中心に調
査・駆除作業及び報告
書作成、衛生管理提案

初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
150,000
144,000
144,000
140,000

円

円

円

円

60,000
60,000
60,000
60,000

円

円

円

円

210,000
204,000
204,000
200,000

円

円

円

円

諸手当 合計

県内600社のお客様の困ったを解決するため、「縁の下の力持ち」
の想いで、お客様と一緒に問題解決に向けて取り組んでいます！

創業23年を迎え順調に業績を伸ばしてきました。一般的に知名度のある仕事で
はありませんが、食の安全安心が求められる社会で『縁の下の力持ち』という使
命感をもって業務に取り組んでいます。平均年齢37歳の社員とともに、代表の世
代交代をして3年目になる社長のもと、社員の幸せ、お客様満足をいちばんに考え
ながら日々頑張っています!

企業からのコメント

※勤務間インターバル制度導入

採用対象校 業種 :

担当者
T E L
MAIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

901-0016　沖縄県那覇市前島３丁目１３番１１号　高橋土建ビル３Ｆ〒
https://www.ats-j.co.jp

サービス業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

エイティエス 株式会社 伊佐　由貴子

098-869-2621
kyujin@ats-j.co.jp

2005年6月17日
7,000万円
田仲　智
106名（契約社員含む）
5億1340万円（令和2年3月期）

職務手当、通勤手当

年1回
前年実績　年2回
●雇用保険
●労災保険
●健康保険
●厚生年金　
新卒者が県外で2年間
就業経験を積み、社
会人としてスキルを身
につけた後、沖縄で就
職する『ATS人材育成ｼ
ｽﾃﾑ』を実施

【労働者派遣・有料職業紹介】
●総合人材サービス
●紹介予定派遣
●職業紹介
【人材育成事業】
●就職支援セミナー
●求職者支援制度受託
【アウトソーシング事業】
●業務請負
●代行サービス

5名
●営業職：人材派遣、紹介に関する一連の業務
●派遣スタッフの管理およびサポート
●取引先企業の営業、管理
●新規営業　●現場トレーニー
不問
●選考方法：適性検査、筆記試験、面接
●選考スケジュール：随時
琉球大学、沖縄国際大学、名桜大学、沖縄大学、
名護商工、美来工科、南部商業、前原高校、陽明
高校、久米島高校、西原高校、沖縄水産、沖縄職
業能力開発大学校

9:00 ～17:30
沖縄県内および
県外営業所、取引先企業

年間休日122日、夏季休暇、年末年始
有給休暇：継続勤務6ヶ月→10日

・人材派遣、紹介に関する
　一連の業務
・派遣スタッフの管理およ
　びサポート
・取引先企業の営業、管理
・新規営業
・現場トレーニー

初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
200,000
190,000
187,000
185,000

円

円

円

円

15,000
15,000
15,000
15,000

円

円

円

円

215,000
205,000
202,000
200,000

円

円

円

円

諸手当 合計
（2021年度予定）

沖縄営業所
東京営業所　

企業
理念
企業
理念

私たちは和を尊び、人材・教育ビジネスを通して、
企業の活性化と豊かな生活の実現をサポートします !

先輩からのコメント
育成システムはよく分かりませんでしたが、何をどうしたらいいか、入社直
後の悩みでしたが、営業所の社員の皆さんが親身になって、相談にのって
くれて、分からないことは何でも教えてくれたので、安心できました。

平成28年4月入社　沖縄県立真和志高等学校卒　島袋　雄久

個性を活かしわたしたちと楽しく仕事をしましょう

を
沖縄本社を拠点に
『沖縄の人材を全国へ』を
キャッチフレーズに営業活動を展
開。職業訓練（求職者支援）を受託
し、一般者向けの就職支援も実施。
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採用対象校 業種 :

担当者
T E L
MAIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

901-0417　八重瀬町字外間９９番地１〒
http://www.ohmiyakouki.com

建設機械レンタル大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

有限会社 大宮工機 総務部　玉城まき子

098-851-9203
makiko@ohmiyakouki.com

1987年5月1日
1,500万円
代表取締役　宮城光秀
32名
3億7,000万円

本社：八重瀬町字外間９９番地１

建設機械のレンタル及び販売、
濁水処理装置レンタル

１～２名
配送・整備、営業、事務
不問  
面接

沖縄大学、情報経理専門
学校、職業能力開発校、
那覇工業、南部工業、
豊見城南高校

（配送・整備、営業職）
8:00 ～ 17:00

（事務職）8:30 ～ 17:00 

八重瀬町字外間９９番地１
日曜、祝日、年末年始、旧盆
他　（配 送・整 備・営 業：
年１０５日、事務：年１２５
日）

建設機械レンタルの配
送・整備、営業、事務 （配送・整備・営業）

初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
170,000
155,000
155,000
140,000

円

円

円

円

10,000
10,000
10,000
10,000

円

円

円

円

180,000
165,000
165,000
150,000

円～

円～

円～

円～

諸手当 合計

（事務職）
初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
145,000
132,000
132,000
120,000

円

円

円

円

10,000
10,000
10,000
10,000

円

円

円

円

155,000
142,000
142,000
130,000

円～

円～

円～

円～

諸手当 合計
（2021年度予定）

私たちは、企業活動を通して互いに学び合い成長・発展します。

10代～60代の
幅広い世代が
活躍する、
若い人が多い
職場です。

10代～60代の
幅広い世代が
活躍する、

若い人が多い
職場です。

当社の特徴 赤土流出対策（濁水処理装置）、
エコアクション 21 等の環境対応と IT の活用

浦添職業能力開発校卒
　２０２０年４月入社
安谷屋 翔天

職業能力開発校で取得
した資格を活かして
日々頑張っています。
社員みんな仲が良く、
とてもいい環境です。
一緒に働きましょう。

自社の
強み・魅力

全員が正社員で、社員教育と
IT 活用により迅速かつ丁寧な対応を実現。

先輩社員からのコメント

年1回（6月）
年2回（夏期・冬季)

健康保険、厚生年金、雇用保険、
労災保険、退職金制度
OJT、チーム活動、委員会活動、
同友会新人研修 他

採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

904-2151  沖縄県沖縄市松本1丁目29-1 〒

サービス業高 校専 門大 学 短 大 高 専 障がい者

有限会社 大城水道工事社 玉城　真由美

098-938-4538
suido-ya＠h3.dion.ne.jp

1977年12月
2,000万円
代表取締役　玉城　真由美
18名
2億円 

年1回

120,000（前年度）

各種社保完備

業務に必要な資格取得
制度あり

時間外手当（残業／休日出勤）
月平均時間外20時間
（法廷通り時間外手当）

給排水衛生設備
水道施設工事・土木工事

2～3名
技術員及び事務職

（特に問いません）8:00 ～17:30
沖縄市近郊
土日　週休二日制

水廻り修繕、給排水設
備工事、土木工事 初任給

高校卒
基本給
154,000 - 154,000円 円

諸手当 合計
（2021年度予定）

私達は市町村が管理する配水本管から
給水器具までの水道工事を行っています
私達は市町村が管理する配水本管から
給水器具までの水道工事を行っています

自主性を持って何にでもチャレンジする精神を持っている方求める人材像

先輩社員からのコメント

小さな修繕では直接ありがと
うと感謝されるのがうれしい
です。
今は公共工事を担当していま
すが日々勉強。やりがいがあり
充実しています。

R．Tさん
県立美里高校卒業

地元で働きたい、技術を学びたい
そんな若い力を応援します。
地元で働きたい、技術を学びたい
そんな若い力を応援します。
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採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

902-0075　沖縄県那覇市国場1179番地2     〒
https://www.oosho.okinawa

訪問介護事業、訪問あん摩・針灸大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 大翔 植田　一輝  

098-851-9312
oosho0828@gmail.com  

平成27年8月28日
300万円
植田　一輝   
大翔：56名（正社員10名）
みんなの治療院：8名   
1億１千万円  

あり

あり
社会保険完備、定期
健康診断、資格取得
支援（受講料全額会
社負担）、マイカー通
勤可（駐車場あり）

介護職員特定処遇改善加算

沖縄県那覇市国場1179番地2     
訪問介護事業、訪問あん摩・針灸

2名
訪問介護員（ヘルパーステーション
大翔）
福祉専攻（ヘルパーステーション大
翔）、その他も可

9:00 ～18:00
那覇市、浦添市、他南部地域

面接→選考→採用・不採用決定（2020年度実績）

明るくポジティブな方。

自分の人生をより豊かにしていきたい、

その為の手段としてお仕事が頑張れる方。

ライフワークバランスを大事にしている。
その為に職員が限られた時間内に業務を終わらせるように
各々が考え、共に協力している。残業や休日出勤がない。

自社の強み・魅力

人生の豊かさの追求人生の豊かさの追求

求める
人材像

2019年 
3月入社

代表取締役  植田一輝

いろいろな障がいを持つ利
用者様と接していますが、
ヘルパーの私たちが勉強に
なることも多く、とてもやり
がいのあるお仕事です。

利用者が自立した日常生活または
社会生活を営む事が出来るよう、
当該障がい者等の身体その他の
状況及びその置かれている環境に
応じて、入浴、排泄及び食事等の介
護、調理、洗たく及び掃除等家事や
生活等に関する相談助言を行い、
外出時には移動に必要な情報の
提供、移動の援護を行い、行動する
際に生じる危険を回避させる為に
必要な援護を行う。

初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
130,000
130,000
130,000
130,000

円

円

円

円

20,000
20,000
20,000
20,000

円

円

円

円

150,000
150,000
150,000
150,000

円

円

円

円

諸手当 合計

コロナに負けない業種はなにかわかりますか？
この先10年間で今ある仕事の約6割はなくなるといわれています。

コロナが流行し、そのスピードは加速しております。
「対、人」のビジネスである福祉介護業界はこの先も必ず需要があります。

10年後に必要とされる人財になりませんか？

先輩社員からの
コメント

完全週休2日制、有給休暇取
得推奨（時間単位取得可）、
祝日、年末年始休暇（但し、
ご利用者様のスケジュール
に合わせて勤務の場合あ
り）、特別休暇（リフレッシュ
休暇）年間12日取得可能

採用対象校 業種 :

担当者
T E L
MAIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

198-0001　東京都青梅市成木1-447〒
www.narikidai.jp

医業大 学 短 大 高 専 専 門 障がい者高 校

医療法人財団良心会 青梅成木台病院     藤原　浩樹

0428-74-4111
hiroki-fujiwara@narikidai.jp

平成８年12月1日
-
小林　暉佳
272人   
-  

有(毎年４月を予定）
４．２ヶ月
医業健保組合の利用

病棟手当・住宅手当・精勤手当

病院（精神科病院）
青梅成木台病院（東京都青梅
市）あいクリニック（埼玉県飯能
市）グループホーム　ブルー
シャトー（ 東 京 都青梅 市）グ
ル ープホーム　キロロハイツ
（埼玉県飯能市）相談支援事業
所　マロニエ（埼玉県飯能市）

５～６名
看護補助
全学科

9:00 ～ 17:00
シフト勤務  遅番・早番・当直有
〒198-0001　
東京都青梅市成木 1-447     
週休二日　祝祭日　
（年間約120日）     

書類選考　面接

（2020年度実績）看護補助
初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
140,000
140,000
140,000
140,000

円

円

円

円

16,000
16,000
16,000
16,000

円

円

円

円

156,000
156,000
156,000
156,000

円

円

円

円

諸手当 合計

琉球リハビリテーション
学院（沖縄県内）

「和を以て貴しとなす」を運営理念に、患者様や御家族をは
じめ、地域の皆様にも親しまれる病院を目指して、スタッフ
一同心を込めて安心出来る医療サービスに努めています。

就職で沖縄から来ましたが、職員や患者様は優しく
せっしてくれ明るい雰囲気の職場です。入職時には、
新人研修や接遇の講習もあり、また部署内での勉強
会も充実し自身のスキルアップ向上にも繋がります。

平成30年 4月
卒業学校：
琉球リハビリテーション学院

武村日菜子

将来、看護師を目指している方に対して、奨学金制度もあります。当医療法人に勤務
している多くの看護師の先輩方も奨学金制度を利用し資格（看護師免許）を取得し
頑張っております。資格取得後、引き続き勤務する事で奨学金の返済の免除もあり
ます。いつでもお問い合わせ下さい。

先輩からの
コメント
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採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

求める人材像
①課題解決力のある人材
②仕事を自分事として取り組める人材
③チームワークのある人材

①課題解決力のある人材
②仕事を自分事として取り組める人材
③チームワークのある人材

先輩社員からのコメント

　入社のきっかけは会社訪問の時、親し
み深く声をかけてくださった社員の皆さ
んが印象に残り、一番の決め手となりま
した。実際に仕事を始めてからも、話を
聞いてくれる上司や同期にはとても恵ま
れていると感じます。部署を飛び越えて
やり取りしたり、声を掛け合うことも多
く、連携しやすい環境が整っているのが
魅力です。就活している時はとても不安
でした。ですが就職活動を通して、周りも
同じ悩みを抱えているのだと知って安心
できました。不安な時は、まず行動してみ
ることが解決の糸口になると思います。

　長く働ける社風作りで、強い
会社、良い会社、ミライ企業を目
指しています。企業が勝ち残る
には、変化に応じて新しいもの
を次々と生み出す、そんな力が
求められます。その力とは、無限
の可能性に挑戦する姿勢です。
  「ミライ企業」とは、無限の可
能性に生き生きと挑戦し続ける
企業であり、当社はそれを目指
しています。

上江洲 藍
2017年8月入社
沖縄国際大学卒業

2017年12月より経済産業が認定する
地域ミライ牽引企業に選ばれています。

おもしろいことへのチャ
レンジ！

901-2223　沖縄県宜野湾市大山１－１７－１〒
https://www.okicom.co.jp

情報処理サービス業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 ｏｋｉｃｏｍ 当真 嗣昭

098-898-5335
info@okicom.co.jp

1980年1月10日
5,000万円
小渡 玠
74名
10億円

通勤手当、住宅手当、
技術手当、奨学金返済
支援
年2回（人事評価による）
年２回（業績による）
健康保険、厚生年金、
雇用保険、労災保険、
定期検診
入社６ヶ月間は共通の
課 題を含めた研 修 期
間。

那覇支店、北部営業所（宜野座村）、
大山支店

●企業・官公庁・学校向けＩＴ
関連の総合コンサルティング

●システム企画・提案・開発・
販売、お客様運用サポート

（操作説明、電話サポート）、　
データ作成、インフラ構築・
メンテナンス　等

●ＩＴ活用における様々な課題解
決を支援するコンサルティング
サービスを提供しています。

4～5名
営業、カスタマサポート、サポートエンジ
ニア、ＳＥ・プログラマ、インストラクター
不問
会社訪問（必須）→筆記試験（一般
常識、適性、作文）、面接

琉球大学、沖縄国際大学、名桜大学、沖縄大学、沖
縄キリスト教学院大学、沖縄職業能力開発大学校、
沖縄情報経理専門学校、名古屋工学院専門学校、
那覇情報ビジネス専門学校、サイテクカレッジ　他

8:50 ～ 17:30
宜野湾市、那覇市
土日、法定休日（3 ヶ月に 1 度土曜出
勤：現在無し）、年末年始休暇、夏季
休暇、結婚記念日特別休暇

◆商品（ソフトウェア・ハードウェア）の
　企画・提案から販売。オリジナルシス
　テムの開発。
◆販売後のフォローに力を入れ、操作指
　導やデータの作成まで行います。
◆サーバー及び PC 等の設定やＬＡＮ配
　線等の環境整備・運用保守、故障や動
　作不良などによるトラブル解決のため、
　訪問対応や電話サポート等を行います。
◆営業職のみ、採用後は他部署にて業務
　知識を習得してからの配属になります。

初任給
大学・ 院卒
短大卒
専門学校卒

基本給
150,000
133,000
133,000

円

円

円

16,000 ～ 
　　43,000 円

166,000 ～
149,000 ～
149,000 ～

円

円

円

諸手当 合計
（2021年度予定）

採用対象校 業種 :

担当者
T E L
MAIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

904-0328　沖縄県中頭郡読谷村字宇座657-1〒
http://www.okashigoten.co.jp

製造業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 御菓子御殿 総務人事課：緑間国子

098-958-7333
k.midorima@okashigoten.co.jp

1979年6月1日
4,500万円
代表取締役社長　澤岻英樹
381名
40億円 

皆勤・通勤・勤続・役職・扶養・
残業（※残業ゼロ推進）手当等

年1回
年2～3回（実績による）
健康保険・厚生年金・
雇用保険・労災保険・
財形貯蓄
一泊二日の新人研修・
社内研修・フォローアッ
プ研修（6回/年）・社内プ
ロジェクト発足＆参加及
び結果発表・インターン
シップ受入プロジェクト

読谷本店・恩納店・名護店・
国際通り松尾店・
御菓子御殿フーズ・
流通センター
国際通りむつみ橋店・
国際通り牧志店・
那覇空港店・石垣 730 店・
菓子工房 樹々・
おかしの Jolie kiki

和洋菓子の製造及び販売 /
喫茶店・レストラン・テーマパー
クの経営

10名
主に販売・製造・営業（配属は変
わることがあります。入社後 2ヵ月
間は社内研修があります）
特になし
一次選考：面接・作文
インターンシップ　
二次選考：面接・適性検査
琉球大学・沖縄大学・沖縄国際
大学・キリスト教学院大学・沖縄
職業能力開発大学校など

8:30 ～22:00

読谷本店・恩納店・
名護店・国際通り松尾店・
御菓子御殿フーズ・
流通センター他店舗 6店舗

4 週 8 休（シフト制 )　
年次有給・正月休み

販売・製造・営業・料飲・
総合 初任給

大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
177,000
161,000
161,000
150,000

円

円

円

円

13,000
13,000
13,000
13,000

円

円

円

円

190,000
174,000
174,000
163,000

円

円

円

円

諸手当 合計
（2021年度予定）

沖縄の素材を活かした美味しいお菓子作り
と

社員の働きやすい環境づくりに努めております。

御菓子御殿は『やさしい心くばり』で就活を頑張っている皆さんを応援します！

100点満点の会社を
求めるのではなく、

100点満点の会社作りに
参加する意欲のある方を

求めています！！

100点満点の会社を
求めるのではなく、

100点満点の会社作りに
参加する意欲のある方を

求めています！！

実際に働いている

笑顔のスタッフに

  会いに来て下さい。

工場で
元祖紅いもタルトが

できる工程や
お客様がドキドキ
ワクワクする店舗

私たちは地域の伝達産業である。
これからも地域に密着したお菓子屋
を目指します。
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皆で『つくる』から『食べる』までのプロデュースしましょう！

採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

食のプロフェッショナルとして、新たな商材の開発やメニュー開発も行える人材
を育てたいと思っています。みんなにとって必要な知恵を出し合いながら食に
関するビジネスを大きくしませんか？自分たちでより良い職場や新たなビジネ
スをつくりたい意欲のある方を募集中！！

901-2128 沖縄県浦添市伊奈武瀬1-11-1〒
http://www.orionshoji.co.jp/

卸売業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 オリオン商事 大城 みずき

098-865-2020
mizuki@114.co.jp

1977年8月2日
4千万
大城雄志
42名
25億

職務手当

年1回
賞与２回/年（業績によ
る）・業績により決算
手当あり
社会保険完備、財形貯
蓄、交通費支給（社内規
定あり）、家族手当、資
格手当（PCスキル等）

浦添市
野菜、果物の販売

5名
総合職

全学部・全学科
書類選考・面接

日本文理大学・名桜大学・沖縄大
学・那覇日経ビジネス・南部商業
高校

5:30 ～ 17:00
シフト制（実働 8時間）

総合職 （2020年度予定)

浦添市伊奈武瀬1-11-1

当社カレンダーによる
週休 2日

初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
164,000
153,000
153,000
142,000

円

円

円

円

30,000
30,000
30,000
30,000

円

円

円

円

194,000
183,000
183,000
172,000

円

円

円

円

諸手当 合計

給食センターを担当していて、栄養士
さんから「美味しかったよ！」「子供たち
喜んでたべたよ」と言ってもらえた時に
とてもうれしかったです。一緒に、商品
を通してお客様に笑顔を届けよう！

喜友名羽美さん
2019年4月入社
沖縄大学卒業

先輩社員からの
コメント

採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

902-0072　沖縄県那覇市字真地369番地     〒
http://www.edison.co.jp/index.html

情報・通信事業     大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 沖縄エジソン     安次嶺、金城（女性）  

098-854-5181  
q-zine-edn@edison.co.jp  

昭和44年7月26日
2,685万円
代表取締役 安次嶺 之治
105名 (2021年3月現在)
15億3,600万円 

通勤手当（距離に応じ）、
家族手当、営業手当、精勤手当 
 

年1～２回  
基本給の20割～30割
支給（年間）  
報奨金制度、育児・介
護休業制度、産業医・
カウンセリング、退職
金制度、共済会
新入社員宿泊研修、新
入社員フォローアップ
研修、ＯＪＴ制度、外部
専門研修　等

本社、
エジソンサービスセンター１、２（那覇市）、
北部営業所（名護市）、
宮古営業所     

情報・通信・
保守の IT サポート事業

5～6名
システム開発(2名)、システム運用
サポート(2名)、サービスエンジニア
(ルート営業) (1名)、営業事務 (1名)
不問   
  書類、Ｗｅｂ適性、一次面接(場合に
よって、グループディスカッション)、
二次面接
琉球大学、名桜大学、沖縄国際大
学、沖縄大学、沖縄女子短期大学　
ほか

8:30 ～ 17:30

土日曜日 / 祝祭日◎情報系システム開発や
情報・通信系システム
の運用サポート、保守
メンテナンス業務

◎サービスエンジニア業
務 (ルート営業)　

◎営業事務職

本社（那覇市）、
エジソンサービス
センター１・２（那覇市）

（2022年度予定）
初任給
大学卒
短大卒
技術専門
学校卒

高校卒

基本給
181,000～210,000
162,000～180,000
165,000～200,000

140,000　

円

円

円

円～

5,000 ～ 38,000
5,000 ～ 38,000
5,000 ～ 38,000
5,000 ～ 38,000

円

円

円

円

186,000～
167,000～
170,000～
145,000～

円

円

円

円

諸手当 合計

常に向上心を持ち、目標へ向かって

挑戦し続ける人
長く働ける環境

　　づくりに努めています。

お客様の満足度向上を使命とし日々精進を重ねて参ります
社員の豊かな幸せを追求し働きがいのある職場をめざします
優れた品質のサービスを提供し地域社会の発展に貢献します

楽しく働きながら
　一緒に成長しませんか。

先輩社員からのコメント

スキルアップのためにビジネ
スマナーから専門分野まで、
幅広い分野のセミナーが受
講でき、社員の成長を見守っ
てくれる会社です。

塩濱雄也
2017年4月入社
沖縄国際
大学卒業

経営理念
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採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

我が社は、販促物(印刷物、ＣＭ、ＨＰ
など)を通してクライアント様と消費
者(顧客)を「感動」で繋ぐ挑戦企業で
す。会社の仲間、クライアントと一緒
に想いをカタチにしてみませんか。
あなたのエントリーをお待ちしており
ます。

社長からのコメント

全社一丸、理念に沿って日々感性を磨き、
先を見据えた動きで社会に貢献します。

社員と共に成長し、明るく、前向きに
チャレンジし続けます。

就職活動は、改めて自分を見つめ直す機会でもありま
す。辛いことや面倒になることも沢山あると思います
が、この機会を通して自分自身の成長となります。「自
分らしさ」を見失わずに希望の企業に皆さんが入社す
ることが出来るように心から祈っております。

先輩社員からのコメント
沖縄国際大学卒
平成30年4月入社

金城 孝俊 県内
初導入 フレキソ印刷

ラベルから軟包装ま
で

あらゆる印刷に対応
!

環境に優しい印刷!
印刷の幅が
グーンと
広がるね♪

マルチメディアな展開をしています。社内外へ向けて多くの可能性を広げます。
自社の強み・魅力

901-1111 沖縄県島尻郡南風原町字兼城206〒
https://www.p-kindai.co.jp/

製造業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 近代美術 総務部　新卒担当

098-889-4110
recruit@p-kindai.co.jp

昭和46年4月27日
45,018千円
代表取締役　大城 恵美
159名
29億円

残業手当

年1回(8月）
業績、対象期間による
年2回（8月、12月）
業績、対象期間による
社会保険（健康保険、
厚生年金、労災保険、雇
用保険）、共済会、財形、
定期健康診断、ストレ
スチェックなど
新人研修、全社員研修、
「学ぶ推進」制度

8事業所（南風原本社、糸満工
場、那覇営業所、浦添営業所、
豊見城営業所、宜野湾営業所、
中部営業所、九州営業所）

製造業（印刷、広告代理、イベ
ント編集・出版、販促支援、
マーケティング）

2名
総合職（営業・制作・印刷機械オペレー
ターなど）
不問
予定：会社説明会参加、エントリー(5月～
　　　7月）→面接(8月～)→内定(11月）

大学、琉球大学、名桜大学、沖縄県立芸術大学、九州産
業大学、福岡大学、東京理科大学、国立電気通信大学、
学習院大学、那覇日経ビジネス専門学校、専修学校
IDA、国際ビジネス専門学校、日本デザイナー学院、東
北電子計算機専門学校、浦添工業高校、那覇工業高校

9:00 ～ 18:30
南風原町、糸満市
土、日、祝日、旧盆休、年末年始

（2022年度予定）

商業印刷ではデザインから製品仕
上まで一貫したシステムを構築。広
告代理業(TV、RDCM、イベントまで
幅広く)、編集・出版(100シリーズ出
版他観光関連の編集)、販促支援(マ
ルチメディアを駆使してクライアン
トへ最適なご提案と運用のお手伝
い（ウェブ、アプリ、オム二チャネル
等)、マーケティングを行います。

初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
165,000
152,000
152,000
140,000

円

円

円

円

残業手当別途
〃
〃
〃

165,000
152,000
152,000
140,000

円

円

円

円

諸手当 合計

早稲田大学、日本大学、沖縄国際大学、沖縄

採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

904-2234　沖縄県うるま市字州崎7番地19      〒
https://www.kaiho-k.co.jp

大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 開邦工業      山城　里子

098-934-2811
r.yamashiro@kaiho-k.co.jp

1979年2月14日
4,000万円
玉寄　将    
106名
10億円 

営業手当（20,000 円）、資格手
当（500 円～ 100,000 円）、
家族手当（1,000 円～）、交通
手当（1,600 円～ 31,600 円迄）
年1回（5月）
年2回（実績により）
社保完備、雇用保険、労災保
険、年金基金、育児休業、介
護休業、作業着貸与、退職金
制度、60歳以上再雇用制度
資格支援制度あり（受験料・
受講料会社負担）

●各種焼却炉の企画・設計・
製造・据付施工・点検整備・
メンテナンス・改造
●上下水施設・リサイクル施設
の運転管理、メンテナンス
●LED、防護服等衛生管理用品
の販売
沖縄市本店、うるま市石川浄水
管理事業所、エコマール那覇リ
サイクル棟維持管理事務所、与
那原営業所、西原営業所、久米島
営業所、東京支社、仙台事業所

6名
・技術職 2 名（うるま市本社 1 名、東京支社 1 名）
・設計（CAD）1 名　・施設管理スタッフ 3 名
不問　※機械系の学科であれば尚
良し（給与優遇いたします） 
１次面接・SPI適性検査→
2次面接→最終面接
琉球大学、沖縄国際大学、専修大学、産業能

率大学、嘉悦大学、日本大学、沖縄女子短期大学、沖縄工業高
等専門学校、東京都立産業技術高等専門学校、専門学校日経ビ
ジネス、美里工業高校、名護商工高校、北谷高校、中部農林高校

本社（うるま市）、うるま市、
宜野湾市、浦添市、東京支社

8:30 ～ 17:30
※施設管理スタッフについて
　は配属先に従う

土曜（本社第3土曜、東京支社最終土曜
を除く）、日曜、祝日、その他 ※施設管理
スタッフについてはシフト制（週休2日）

初任給

大学院
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
157,200
154,000
146,600
146,600
141,200

円

円

円

円

円

諸手当
（技術・設計職の場合）

21,600
21,600
21,600
21,600
21,600

円～
円～
円～
円～
円～

諸手当
（施設管理職の場合）

-
-

1,600
1,600
1,600

円～
円～
円～

合計
178,800
175,600
148,200
148,200
142,800

円～
円～
円～
円～
円～

（2020年度実績）

「沖縄のごみ問題は沖縄で解決しよう」という創業者の想いから開邦工業は生まれました。
人が生きていく限り環境への負荷は避けられません。しかし人の技術と知恵で解決できることも
多くあります。大切なことは未来を生きる子供たちに「住み良い豊かな環境」を残すこと。

私たちは、人にも地球にも「住み良い豊かな環境を創る」ことを目指しています。
この想いに共感したあなたを待っています。

「沖縄のごみ問題は沖縄で解決しよう」という創業者の想いから開邦工業は生まれました。
人が生きていく限り環境への負荷は避けられません。しかし人の技術と知恵で解決できることも
多くあります。大切なことは未来を生きる子供たちに「住み良い豊かな環境」を残すこと。

私たちは、人にも地球にも「住み良い豊かな環境を創る」ことを目指しています。
この想いに共感したあなたを待っています。

先輩社員からのコメント

保全メンテ課の上原です。主な
仕事は焼却施設、水処理施設な
どの設備に異常が無いかを定期
的に点検しています。点検で異
常が見つかった場合、新しい部
品に取替え等の修繕をします。
どの仕事も共通するのは“一人
の仕事ではない”ということで
す。私一人で出来る仕事ではあ
りません。
「メンテ課」という名のチーム
で仕事しているので、先輩方と
一緒に安心して仕事を学ぶこと
ができます。

「住み良い豊かな環境を創る」
あたり前の生活を、あたり前のまま提供する。それが私たちの仕事です。

沖縄工業高等
専門学校卒
平成30年4月入社

上原

技術職スタッフ：設備機器
の修繕・新設工事、クライアント ( 役所等 )
の工事管理等
設計スタッフ：ごみ処理施設や火葬施設
のプラント設計、各種機械設備の研究事業
施設管理スタッフ：上下水処理施設・焼
却施設の運転管理・葬祭業務

プラントメーカー      
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採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

901-2132　沖縄県浦添市伊祖四丁目8番2号 サンライズビル1F〒
https://www.c-okinawa.co.jp 

情報通信業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 コンピュータ沖縄 大城　香

098-938-6458 
kyujin@c-okinawa.co.jp

1982年7月1日
5000万円
代表取締役　名護宏雄
30名
14億2,642万円（2020年3月末）

営業手当、職務手当、通勤手当
年1回（6月）  

年2回（業績に応じて）
社会保険完備、健康診
断、退職金（入社 3 年以
上）、社員専用無料駐車
場、社用車・PC・スマー
トフォン無料貸与
新入社員研修（社内研
修、マナー研修、OJT 研
修等）、その他勤続年
数・職種・役職に応じ
た研修を行っています。 

本社（浦添市）、
うるま営業所（うるま市）

■コンピュータ及び IT 関連機器の販売
■ネットワークシステムの提案・構築
■保守メンテナンス・修理サポート
■グループウェアの提案・構築
■プログラム開発・ホームページ企画制作
■IT 技術者派遣
■クラウド事業の提案・開発
■ハウジング・ホスティングサービス

2名
セールスエンジニア（営業職）

全学部全学科
一次試験（適性検査・筆記試験）、
二次試験（面接）
琉球大学、沖縄国際大学、名桜大学、大
分大学、日本文理大学、近畿大学短期大
学部、沖縄キリスト教短期大学、沖縄女
子短期大学、沖縄職業能力開発大学校、
国際電子ビジネス専門学校、その他

8:30 ～17:30
本社（浦添市）  

土・日・祝日、年末年始（12/31～1/3）、
有給休暇（入社 6 ケ月後10 日付与）

■セールスエンジニア（営業職）：
一般企業・官公庁を中心とし
たお客様にコンピュータ及び
IT関連機器等の販売を行いま
す。お客様の業務内容を分析
し、業務改善・問題解決のため
IT商材をご提案します。提案・
見積・受注・納品・販売後のフ
ォロー、代金回収といった一連
の営業業務を行います。

初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒

基本給
160,000
145,000
145,000

円

円

円

12,000～30,000
12,000～30,000
12,000～30,000

円

円

円

172,000～190,000
157,000～175,000
157,000～175,000

円

円

円

諸手当 合計

会社は明るく前向き
で、皆で協力し合う一
体感がありながらも
熱血過ぎないゆった
りとした雰囲気です。
頼りがいのある上司
のもとで安心して業
務に取り組むことが
できます。

先輩社員からのコメント

新しい技術や情報を取り入れること
が好きな方、会社の一員として責任を
もって行動できる方、ITスキルを身に
つけたい方、色々な人と出会いたい
方、健康管理ができる方。

求める人材像

（2021年度予定）

～沖縄のすみずみに
　　　　コンピュータの花を咲かせたい～
ネットワーク構築・運用・保守まで手がける強みを活かし、
総合的なシステムの提案に力を注いでいます。

琉球大学 工学部
機械システム工学科卒

2016年4月入社
多賀谷 大地

共に学び成長していける職場で、
あなたの可能性を活かしてみませんか！

採用対象校 業種 : 情報通信業

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

901-2127　沖縄県浦添市屋富祖3-7-1 名嘉ビル4F〒
https://www.gl-link.co.jp/

大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 グローバルリンク
098-878-3786
recruit@gl-link.co.jp

2005年5月24日
2,000万円
伊波竜作
19名
8千万円 

住宅手当、交通費

年1回
年2回
雇用保険・労災保険・
健康保険・厚生年金

沖縄

業務プログラムの開発、ソフト
開発技術者及び保守要員の派
遣、ホームページ及び WEB シ
ステムの開発、共有レンタル
サーバサービス、ネットワークの
環境構築

5名
プログラマー
特に情報系
適正検査、面接

9:00 ～ 18:00

沖縄、東京

完全週休二日制（ 土日 ）、
祝祭日、計画休暇(夏季休
暇・年末年始含む)、有給
休暇（ 初年度：10日、最大
40日 ）、慶弔休暇、災害休
暇、育児休暇、他

プログラミング
初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
150,000
145,000
145,000
140,000

円

円

円

円

35,000
35,000
35,000
35,000

円

円

円

円

185,000
185,000
180,000
175,000

円

円

円

円

諸手当 合計

求める人材像

（2020年度実績）

伊波、千葉

全社員の英知と力を結集し
世の中に新たな価値を創造
していくことで地域社会の発展に寄与する

ＩＴ系資格を取得する際の受験費用を支援する、資格取得支援制度や各種手当などもあります。
明るく真面目で向上心のある方
をお待ちしております。
明るく真面目で向上心のある方
をお待ちしております。

プログラミングが好き、明るくまじめで
粘り強い、現状に満足せず、常に向上
心を持ち自分の成長に喜びを感じる

自己分析はしっかり行
うと良いと思います。
自己を知ることでやり
たいこともはっきりす
るし、企業に対しての
アピールも思慮深く
良いものとなると思
います。

先輩社員からのコメント

ITカレッジ沖縄卒
2020年4月入社
喜納 雅裕
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採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

仕事の内容

900-0011　沖縄県那覇市字上之屋314番地2　サンメディアビル2F〒
http://www.sun-agc.co.jp/     

総合広告代理店大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 サン・エージェンシー 西平　睦子

098-862-3939
saiyou@sun-agc.co.jp  

1985年10月1日
2,400万円 
稲嶺　有晃   
29名
9億8千万円

年2回（業績連動型）
※昇給・賞与は評価制度
に基づき支給額が決定

交通費支給、社会保険完
備、財形、退職金制度有、
健康診断、慶弔見舞金手
当 ( 結婚、出産等 )、誕生
日手当、禁煙手当業務手当、他

年1回 新入社員研修制度有

本社のみ     
総合広告代理店

2～3名
WEBプランナー・プランナー
不問
①書 類 選 考→②一 次
面接、適正検査→③二
次面接→④合否通知

琉球大学、名桜大学、沖縄国
際大学、沖縄大学、沖縄県立
芸術大学、ヒューマンアカデ
ミー那覇校、インターナショ
ナルデザインアカデミー､他

8:30 ～ 17:30
沖縄県那覇市字上之屋 314 番地 2
サンメディアビル 2F
週休二日
（但し、第5土曜日の日は出勤日）
育児・介護・休業制度
特別休暇制度 有

初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
136,400
135,400
136,400
129,000

円

円

円

円

34,500
34,500
34,500
34,500

円

円

円

円

170,900
169,900
169,900
163,500

円

円

円

円

諸手当 合計
（2021年度予定）

教育研修

採用実績校

様々な広告を行っているサン・エージェンシーに
興味を持ち入社しました。明るい笑顔と前向きな
姿勢が大切だと感じています。

テレビ、WEB、紙面の広告企画立案・
SNS を活用した販促企画・クライアン
トへの提案・制作進行、予算管理等

真剣で優しい環境！真剣で優しい環境！

先輩社員からのコメント

優しく声かけをしてくださる先輩社員が多く、
安心して学びながら働いています。

テレビ、WEB、紙面
の広告企画立案・
SNSを活用した販促
企画・クライアント
への提案・制作進
行、予算管理等

ヒューマンアカデミー那覇校卒　2021年4月入社

瑞慶山 幸奈

採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

901-2131　沖縄県浦添市牧港1丁目61番18号     〒
http://www.sakumoto.net/

卸・小売業、レンタル・リース業、サービス業、製造業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 佐久本工機 宮平・島袋  

098-877-7479  
shima-ryu@sakumoto.net  

1974年8月2日
9,990万円
佐久本　嘉幸   
293名 
83億5,400万円

年1回　業績・実績による  
年3回　業績・実績による  
社会保険完備、雇用保険、労災
保険、財形貯蓄、健康診断、退
職金制度、慶弔見舞金制度（結
婚祝金・出産祝金・傷病見舞
金・災害見舞金・死亡弔慰金・
慶弔休暇あり）、業績還元手当
金制度、社員表彰制度、育児・
介護・休業制度あり、ホームセ
ンターさくもと社員割引
新入社員研修、階層別研修（配
属先での社員研修、業務改善
研修等）、資格取得講習

沖縄本島を中心に、
久米島を含め全14拠点     

建設産業機械の販売・レンタ
ル、機械全般の修理、保守及び
整備
ホームセンターさくもと
さくもとハウスの製造・販売、
アルミの加工・販売
各 種 イベントのトータルサ
ポート

6～10名
営業職、事務職、技術職、
販売・レジ職
不問

沖縄国際大学・琉球大学・
沖 縄 職 業 能 力開 発大学
校・名桜大学・国士舘大学・
沖縄情報経理専門学校・
那覇工業高校・浦添工業
高校・南部農林高校　他

【機販リース事業部】
営業職：建設機械、産業機械の販売及びレンタル
技術職：機械全般の修理、保守及び整備

【ホームセンター事業部】
販売職・レジ職：店内での接客や売り場づくり、商品

管理／時計の修理や鍵の制作等
技術職：カーピット内でのオイル交換やタイヤ交

換、オーディオの取付等
事務職：経理、電算（商品の登録やデータ分析資料作成）

【ハウス事業部】
営業職：自社オリジナル商品「さくもとハウス」の販売、レンタル
技術職：自社オリジナル商品「さくもとハウス」の製造

一次選考：筆記試験（一般常識 作文）
二次選考：個人面接

初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
162,600
150,000
150,000
133,800

円
円
円
円

8,000
8,000
8,000
8,000

円
円
円
円

170,600
158,000
158,000
141,800

円
円
円
円

諸手当 合計
（2021年度予定）

同じことをやるのであれば楽しくやる方がよ
く、それが人生の大きな差になると思う。そし
て、一度でも大きな達成感や充実感を味わう
ことができれば、自分自身が大きく変わる。

大切なのは、お客様への
おもてなしの心とやる気です。

人に喜んでもらう事に幸せを感じ、
夢や目標に向かい、

前向きに仕事に取り組む事ができる
そんな貴方を歓迎します。

大切なのは、お客様への
おもてなしの心とやる気です。

人に喜んでもらう事に幸せを感じ、
夢や目標に向かい、

前向きに仕事に取り組む事ができる
そんな貴方を歓迎します。

機販リース事業部、ハウス事業部、ホームセンター事業部の
三つの事業部を柱に幅広くお客様の要望に応えていける会社です。

社 長
からの
コメント

・お客様に対して明るい笑顔、元気な挨拶のできる素直な方。
・お客様はもちろんのこと、共に働く従業員に対しても、気配りのできる方。
・できない理由を考えるのではなく、できる方法を考え自ら行動できる方。

求める
人材像

利他の心をもって業務にあたり
　　　全従業員の物心両面の幸福を追求する
利他の心をもって業務にあたり
　　　全従業員の物心両面の幸福を追求する

8：30 ～ 17：30
9：00 ～21：15※
※ホームセンター事業部のみシフト制
　全事業部変形労働時間制（1 年単位）

経営理念

機販リース、ハウス事業部：土（隔
週）・日・祝日・夏季休暇・年末年始
ホームセンター事業部：シフト制（毎月のシフト表による）

県内各地（沖縄本島および久米島）
※配属部門によって異なります。初年度は久米島以外
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採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

900-0012　沖縄県那覇市泊３丁目１５番地５〒
http://www.s-okinawa.co.jp

ソフトウェア業、情報処理・提供サービス業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 システック沖縄 総務部　宮城力

098-941-5900
jinji@s-okinawa.co.jp  

1986年2月
1,000万円
赤嶺 宏
65名（2021年1月末時点） 

資格手当：1,900 円～
扶養手当：20,000 円～
役職手当：5,000 円～
※通勤手当：3 万円迄

　　　　　 社会人マナー研修（2日間 )
IT 技術に関する社外研修（4 月～ 5
月）、社内研修（6 月）

　　　　　 【大学】琉球大学、沖縄国際大学、沖縄職
業能力開発大学、サイバー大学、東洋大学

【専門学校】KBC、OAC、N-CIS、サイ・テク・カレッジ、那
覇日経ビジネス、日本工学院、、ＨＡＬ名古屋、京都コン
ピュータ学院

【高校】那覇商業高、真和志高

1回／年（12月）
2ヶ月／年（6月、12月）  

　　　　　   各種社保完備、社員貸
付制度、財形貯蓄制度、見舞金制度

■沖縄県内、県外（主に首都圏）の
クライアントからご依頼いただ
いた業務系／組込系／制御系
システムのソフトウェア開発

■受託ソフトウェア開発（システ
ム提案～運用保守まで）

■kintoneでの開発・導入支援
■グループウェアパッケージ導入

支援・カスタマイズ
■コンピューター機器の販売＆

構築

５～６名
プログラマー（PG）
問わず
筆記試験（適性試験）⇒ 
 一次面接 ( 集団 )⇒ 最終面接 ( 個別 )
＜選考期間・スケジュール＞
即日～ 2020 年 7 月 31 日
エントリーは会社ホームを参照ください。

8:45 ～ 17:45
本社、希望により東京、三重勤務あり

完全週休2日制、祝日、ＧＷ休暇、夏季休暇、年
末年始休暇、産前産後・育児休暇、他
※2020年度年間休日：128日

　　　　　　【プログラマー（PG）】
下記システムの下流工程（詳細設計、プログラム開
発、プログラムテスト）の開発を行います。
※その間に設計手法やプログラム言語の習得、お
客様対応などを学んで頂きます。

・業務系システム ⇒ 企業・顧客向けのアプリケー
ションシステムの開発

・組込系システム ⇒ 機器・専用機に組み込むアプ
リケーションシステムの開発

・制御系システム ⇒ 工場等の生産ラインのアプリ
ケーションシステムの開発

初任給
大学卒
専門学校
卒（4 年）
専門学校
卒（2 年）

高校卒

基本給
163,000
163,000
148,000
134,000

円

円

円

円

30,000
30,000
30,000
30,000

円

円

円

円

※

※

※

※

193,000
193,000
178,000
164,000

円

円

円

円

諸手当 合計

明るく!  楽しく！ 面白く!

欲しいを叶えて、まわりを笑顔にする企業を目指します。
一.社員目線「入って良かったね！」
    社員の成長・夢を応援し、その家族を幸せにする。
一.顧客目線「頼んで良かったね！」
   高い技術力と品質で期待を超えるサービスを提供する。
一.社会目線「あって良かったね！」
   継続雇用とコミュニティ活動、環境問題への取り組
　 みを推進して社会に貢献する。

・会社の理念・社訓を共感頂ける方
・挨拶がきちんとできる方
・何事にも積極的でチャレンジ

精神旺盛で行動力のある方
・誰とでも仲良くなれるコミュ

ニケーション力のある方
・仲間を大切にする方

社訓の『明るく！ 楽しく！ 面白く！」とあるように、社員が
働きやすく過ごしやすい環境を作ることに尽力している会
社であると実感しています。
就職活動中に説明会で企業を訪問する中、判断基準は個々
人であると思いますが、働いていく上で人間関係は切り離せ
ないものです。どんな人がいるのか見てみるような気持ちで
企業を訪問してみるのもいいかもしれません。その際には良
ければ弊社にも訪れてみてください。

高着雅文　入社年月日：2020年 4月
卒業学校：沖縄国際大学 総合文化学部先輩社員より先輩社員より

（2021年度予定）

就職の悩み相談でも構いませんので、
㈱システック沖縄のブースに立ち寄ってください！　
是非ともお待ちしています。

就職の悩み相談でも構いませんので、
㈱システック沖縄のブースに立ち寄ってください！　
是非ともお待ちしています。

企業理念 求める人材像

採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

勤務と待遇 応募と選考勤務と待遇

904-0035　本店　沖縄市南桃原四丁目33番3号    〒
http://sankensetsubi.com

建設業（主に管工事）大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

三建設備 株式会社 宮里　真由美

098-932-3629
sanken-s@gray.plala.or.jp

主な工事：
給排水衛生設備工事・空調工
事・水道施設工事
読谷店　読谷村字波平２１５４
－１番地

初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
170,000
170,000
170,000
160,000

円
円
円
円

会社規定資格手当
会社規定資格手当
会社規定資格手当
会社規定資格手当

170,000
170,000
170,000
160,000

円
円
円
円

諸手当 合計
（２０２１年度予定）

8:00 ～ 17:00    

沖縄市
月二回土曜・各週日曜休み　盆
正 月・ゴールデンウィーク　
（自社カレンダーによる）

水道配管工事　又は　現場管理
（補佐可） 

免許資格手当・技術手当
あり（前年度実績）  
年2回（前年度実績）  

雇用・社会・労災保険
厚生年金　勤務 1 年以
上退職金制度あり

３名
配 管 工２名　現 場
管理補佐 1 人（女
性も大歓迎！）
特になし
履歴書提出後・面接

入社当時は先輩方の指導から始まり、
１～2年間は材料の種類と施工方法
の多さに苦労しました。2年目過ぎた
頃から、1人で現場を任せてもらえる
事が増え、仕事がどんどん出来るよう
になっていくのが楽しくて、夢中で仕
事をしていました。現在は現場代理人
としていろいろな現場を経験させて
いただいています。同業社から他業
社まで多くの人との出会いがあり新
たな発見がある事で、自分にとって良
い刺激になっています。資格等も会社
からの補助があるので、今はさらなる
資格取得に励んでいます。

美里高校卒
平成２６年８月入社

伊波拓真

１にやる気、2に熱意、3
に向上心！で

　　知識が無くても大丈
夫！

ひとりひとりの能力
や目標に合わせて

　　　お仕事をみ
んなでサポートしま

す。

現在、若手社員の採用と育成に力を入れています。今は、未経験からの社員や現
場で活躍中の女性社員もいます。会社に新しい風をどんどん入れたい、そんな思
いで採用活動をしていますので、全く知識の無い方でも、我が社の社風や雇用
制度、アットホームな雰囲気に興味があればお気軽にエントリー下さい。

資
格
取
得
補
助
を
積
極
的
に

お
こ
な
�
て
い
ま
す
�
資
格
取
得
に

伴
い
昇
給
有
り
�
こ
の
制
度
を
使
�
て
�

知
識
や
経
験
は
�
入
社
し
て
か
ら

会
社
が
し
�
か
り
育
て
ま
す
！

先輩社員からのコメント先輩社員からのコメント
1972年4月27日
25,000,000円
代表取締役　宮里　真由美
16人
240,000,000円
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採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

902-0076　那覇市与儀1-8-7（本社）/那覇市与儀2-15-1（事務所）〒
http://www.stta-p.com/     

建設業・不動産業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

有限会社 スタプランニング 又吉・上地

098-855-0655  
info@stta-p.com

1996年1月23日
55,977千円
代表取締役　赤嶺　剛
16名
約2億5千万円（第26期決算） 

資格手当、職能手当、家族手当等 
 

　　　　　 入社後、合同入社式＆２日間の宿泊研修をはじめとし
て、ビジネスマナーや電話応対、メール文章作成セミナーなどの教育研
修があります。入社 １・２年目は、年 6 回新人フォローアップ研修に参
加し、色んな方々の意見や感想に触れ、経営理念や仕事の進め方につい
て学ぶことができます。その他にも、積極的にセミナーや講習に参加で
き、就職後のスキルアップを会社全体でサポートしております。

　　　　　 沖縄国際大学・琉球大学・沖縄県職
業能力開発大学・IDA・沖縄女子短期大学・沖縄工
業高校・那覇工業高校・浦添工業高校・名護商工高
校・那覇商業高校・糸満高校・小禄高校　等  
   

年1回　業績・実績による  
年3回　業績・実績による  

　　　　　  健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、
退職金制度、財形貯蓄制度、公的資格取得支援制度、貸
与型奨学金貸付制度、健康診断、社内レク、琉球ゴールデ
ンキングス、ＦＣ琉球の試合観戦チケット　等

那覇市与儀1-8-7（本社）/
那覇市与儀2-15-1（事務所）

　　　　　　　  ■店舗や住宅の企画、設計、施工管
理、公共工事、PPP・PFI の企画提案、飲食店開業支援
■不動産売買や賃貸、仲介、テナントリーシン
グ、相続アドバイザー　等
★私たちは、SDGｓの趣旨に賛同し 、出来る
事から、少しづつ活動しています！
　取組内容については、HP をご覧ください♪

１～３名
①総合職（施工管理・設計・営業）　
②専門職（施工管理・設計）
不問　※お店づくり、家づくりに
興味のある方で元気・勇気・や
る気のある方！
作文・面接・その他

9:00 ～ 18:00
那覇市与儀 2-15-1

（事務所）

日曜・祝日・ＧＷ・年末年始、旧盆、その他、会社カ
レンダーによる（年間105日：１年単位の変形労
働制採用）、有給休暇、慶弔休暇、産休育休　等

　　　　　　
* 施工管理、設計、企画、営業、その他
* 住宅、商業施設、リフォーム等の現

場段取り
* 集合住宅の建築、現場管理業務
* 各書類作成（工程表、発注書等エク

セル定型フォームにて入力）
* 来客対応、電話応対など
* 朝礼の司会進行や社内行事の計

画・進行など

初任給
大学卒
専門学校
卒（4 年）
専門学校
卒（2 年）

高校卒

基本給
160,000
155,000
155,000
150,000

円

円

円

円

0 円～ 30,000 円

0 円～ 30,000 円

0 円～ 30,000 円

0 円～ 30,000 円

160,000
155,000
155,000
150,000

円～
円～
円～
円～

諸手当 合計
（2021年度予定）

採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

900-0036　沖縄県那覇市西3丁目13番57号〒
http://www.shinkousangyou.jp/recruit/     

電設資材卸売業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

新光産業 株式会社 総務経理課　金城／宜野座

098-868-5121
soumu@shinkousangyou.jp

1981年9月
4,800万円
代表取締役社長　新里　正志
81名
61億4,700万円 

固定残業手当（24 時間相当分）※固定残業がない場合も支
給し、相当時間を超過した場合は追加分を支給致します。

年1 回（7月）
年2 回（6月・12月）
平均6.5か月  
社会保険完備・企業年
金基金・財形制度・育児
休業・介護休業・子育て
支 援 手 当・互 助 会 制
度・2年に1回社員旅行
内定者研修、新入社員
研修、準中型免許講習

（社外にて受講）、階層・
職務別研修　他

・本社（那覇市）
・中部支店（沖縄市）
・北営業所（宜野湾市）
・やんばる営業所（名護市）
・南営業所（豊見城市）
・八重山営業所（石垣市）

電設資材・空調機器・住設機器・
家電商品・通信機器
本土大手メーカーの沖縄販売
代理店として建築業者様・ハウ
スメーカー様・地元電気工事
店様に商品をワンストップ
サービスでご提供しています。

１～５名
総合職（法人営業）
全学部・全学科（文系・理系、学部・
学科・専攻は問いません）
まずはマイナビ２０２２サイトよりエ
ントリー下さい。随時選考スケジュー
ルを更新しています。
琉球大学・沖縄国際大学・沖縄大学・名
桜大学・沖縄県立芸術大学・岐阜協立大
学・東京情報大学・千葉商科大学・沖縄
キリスト教短期大学・専門学校那覇日
経ビジネス・大育情報ビジネス専門学校

8:30 ～ 17:30
那覇市・沖縄市・宜野湾市
名護市・豊見城市・石垣市

週休２日制（月1回土曜日出勤）・年間
休日110日・一年単位変形労働制適用・
6月第1土日宿泊研修

1年目：入社して6か月～1年間は
　　　ルート配送業務を担当
2年目：3ヶ月～1年間は積算業務
　　 （全営業所の見積り）を担当
3年目：法人営業として既存の得意
             先様へ商品提案及び販売

初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒

基本給
150,000
150,000
150,000

円

円

円

26,000
26,000
26,000

円

円

円

176,000
176,000
176,000

円

円

円

諸手当 合計
（2020年度実績）

社員の仲が良く「何でも言い合え
る」「相談できる」そこが新光産
業のイイところ

総合職（法人営業）

新光産業は「人」がもっとも重要な会社の
財産であると考えているからこそ、“はたら
きやすさ”と“はたらきがい”を大事にして
います。その取り組みが認められ、2015年

「人材育成認証企業」・2020年「沖縄県
ワークライフバランス認証企業」に認定頂
きました。 沖縄国際大学卒 

平成31年4月入社
普天間 商

新光産業の社風の魅力を一言で表すと、「コミュニケーションの取りやすさ」です。会社をあげ
て、社員同士がコミュニケーションをとる「全体会議」を毎月1回必ず行なっています。社員同士
が、自分のレベルアップのためにアドバイスを求める事などは、普段からコミュニケーションが取
れていなければ、成り立つことはありません。仕事を通して、たくさんの人と関わることができ、
人間的に成長することができます。そしてその一人ひとりの「人間力」が会社の総合力となってい
ます。

平均年齢33.9歳、
年休取得率10.8日

若い社員が多く活躍し、
仕事も全力！遊びも全力！

平均年齢33.9歳、
年休取得率10.8日

若い社員が多く活躍し、
仕事も全力！遊びも全力！

先輩社員
からの
コメント
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採用対象校 業種 :

担当者
T E L
MAIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

建築・不動産のトータルプロデュースで沖縄に貢献！建築・不動産のトータルプロデュースで沖縄に貢献！
私達は、豊富なノウハウを強みに、沖縄県内では最先端な建築に積極的に取り組み、他に類のない案件
を、多数手がけています！！戸建住宅からアパート、デザイナーズ分譲マンションなど豊富な実績を持ち、
今もなお新しいことにチャレンジしている企業です！！！

グループ内で、企画、設計、
施工、販売、管理まで一貫し
て行う事で、建物づくりを
トータルで、経験を積むこと
が出来ます！立地・家族構
成・ライフスタイル・将来設
計など、お客様一人ひとり
に寄り添う事で、夢の実現
のお手伝いができます。

沖縄県那覇市を拠点に、地域に密着した総
合建築会社として展開。戸建住宅をはじめ
アパート、分譲マンションなどさまざまな建
築物の設計・施工・監理を行っております。

　タマキハウジングでは、戸建
住宅からアパート・分譲マンショ
ンを幅広い建築をしてます。お客
様と密に打ち合わせを行ったり
と、とてもやりがいを感じる仕事
です。

村吉さん
2017年4月入社
京都建築大学卒業

先輩社員からのコメント先輩社員からのコメント
自社の強み・魅力自社の強み・魅力

住空間のエキスパート

900-0024　沖縄県那覇市古波蔵3-5-43-1F〒
https://www.tamakihousing-recruit.com/

建設業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

タマキハウジング 株式会社 玉城

098-831-9296
yuuki@tamaki-house.co.jp

2008年10月10日
4,000万円
玉城　英之
28名
18億円

特殊職務手当・通勤費、資格免許
手当、役職手当

年2回
年2回
健康保険、厚生年金保
険、労災保険、雇用保険
■新入社員研修
■県内研修
■県外研修

本社

【建築設計監理・施工管理】
・戸建住宅
・共同住宅
・分譲マンション
・店舗、教育施設

2～5名
施工管理職・設計監理職・事務職
学部学科不問
1.書類選考　2.適性検査（WEB)　
3.管理職面接・現場見学※WEB可
4.役員面接
＜大学＞琉球大学、北海学園大学、東京理科大学・第一工業
大学、工学院大学、岐阜女子大学＜短大・高専・専門学校＞
専修学校インターナショナルデザインアカデミー、沖縄大原
簿記公務員専門学校、＜専＞京都建築大学校、パシフィック
テクノカレッジ学院、沖縄職業能力開発大学校（専門課程）

①8:00 ～18:00
②8:30 ～18:00

①施工管理：月6休
②設計監理：隔週休2日
（日曜＋月2～3日）
※祝祭日・GW・旧盆・年
末年始・有給休暇

原則本社（那覇市古波
蔵）※施工管理職は県内
各工事作業所

①施工管理
②設計監理 初任給

大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
178,000
165,700
165,700
143,300

円

円

円

円

5,000～38,000
5,000～38,000
5,000～38,000
5,000～38,000

円

円

円

円

183,000～216,000
170,700～203,700
170,700～203,700
148,300～181,300

円

円

円

円

諸手当 合計
（2021年度予定）

採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

903-0103　沖縄県中頭郡西原町字小那覇1181番地〒
http://www.sogo-hoso.co.jp/

小売業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

総合包装 株式会社 総務部 与那嶺孝子 / 宮城 隆太

098-946-5411
info@sogo-hoso.co.jp

1970年10月1日
1976年6月28日
2,000万円
川上　好永
37名
20億円（令和1年度）

-

通勤補助費、職能手当

年1回（4月）
年2回（夏・冬）
健康保険、厚生年金保
険、労災保険、財形、共
済会、各種社内行事
社内研修、社外研修、
メーカー研修

本社

食品容器、包装資材、衛生資材
の販売、包装資材のデザイン
企画設計、包装機械、食品機械
等の販売

2～3名
営業／機械エンジニア
理工学系（機械エンジニア）
インターンシップ修了後、面接及び
作文、筆記試験（明るくて元気な人
歓迎）
沖縄国際大学、沖縄大学、琉球大学、第
一工業大学、パシフィックテクノカレッ
ジ学院、ＩＴカレッジ沖縄　インター
ナショナルリゾートカレッジ、日経ビジ
ネス、沖縄職業能力開発大学校　等

8:30 ～17:30
西原町

土曜、日曜、祝祭日、
旧盆、年末年始
（土曜日月１回社内研修
のため出社あり）

営業／機器メンテナン
ス（1年目は先輩と一緒
に同行）

（2021年度予定）
初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
150,000
142,000
142,000
135,000

円

円

円

円

13,000～32,000
13,000～32,000
13,000～32,000
13,000～32,000

円

円

円

円

163,000～182,000
155,000～174,000
155,000～174,000
148,000～167,000

円

円

円

円

諸手当 合計

一、私たちはめざします！「包む気持ちを大切に創造する!!」をモットーに、仕事に誇りを
　　持ち、お客様の喜び・共感・感動を創造します。
一、私たちはめざします！個人の成長・わが社の繁栄・豊かな人生でみんなを笑顔にします。
一、私たちはめざします！包容力豊かな心を育て、お役立ちで地域社会を明るくします。

企業理念 弊社のモットーは「包む気
持ちを大切に創造する！」
仕事を通して、社員、お得
意様をはじめ、ご縁のある
方々のお役に立ち、幸せを
実現します！

社長からのコメント

★社内・社外研修の充実で、あなたの強みを伸ばします！
★10年ビジョン（ありたい姿）を、全社員で描き夢実現に向けて一緒に
　歩むあなたを待っています！

ハート想いを　   で包む想いを　   で包む想いを　   で包む
ボトムアップ型組織で、イキイキわくわく

　　　　 　      楽しい職場環境を実現しました！

創　　　業
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夢がある人、困難を
乗り越える力が
ある人

20代のスタッフから、
70歳を越えたベテランまで

一人ひとりが
元気に笑顔で働けるよう、
コミュニケーションと
環境作りにも
注力しています。

少子高齢化や女性の社会進出など、時代は
どんどん変化しています。
変化する時代の風を読み、そのニーズに応える
さまざまな商品・サービスを提案していける、
そんな企業でありたいと考えています。

大型機械から小型電動工具・イベント用品まで

「何でも貸します」

　人材育成にも力を入れており、
メーカーからエンジニアを招いての
研修や、県外・国外の工場に足を

運んでの視察、また海外の展示会にて
最新の動向を目で見て肌で感じるなど、
日々の業務だけではなかなか得られない

成長の機会も与えられます。

採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給 諸手当
140,000~150,000
140,000~150,000
140,000~150,000

140,000

-
-
-
-

円

円

円

円

140,000~150,000
140,000~150,000
140,000~150,000

140,000

円

円

円

円

合計（2020年度実績）

901-2401 沖縄県中頭郡中城村字久場１９９１番地     〒
http://www.machida-kiko.com

建設機械賃貸業　他     大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

町田機工 株式会社     島袋/平良  

098-895-2212
saiyou@machida-kiko.com  

1973年8月9日
9,550万円
町田　宗才   
179名

実績・能力に応じて昇給有  
年２回（規定通り）  

・一般健診（年１回）・制服支給・無料駐車場・
営業車輛及び携帯貸与（※営業職のみ）・資格取得支援制度・
財形貯蓄制度・確定拠出年金・企業年金基金・結婚祝金（基金）

新入社員研修会（ビジネスマナー講習）・各種建設
機械（メーカー）講習会・自己啓発セミナー・スキルアップセミナー

①営業職のみ 職務手当 30,000 円～ 50,000 円
※職務手当は固定残業代として、残業の有無に関わら
ず２９H 分支給　それを超えた場合は別途支給
②経理事務　③電算　④一般事務　⑤手配係補助
共通・残業手当　時間に応じて

建設機械・車輌のレンタル

５名
①営業　②経理事務　③電算（入力オペレーター）
④一般事務　⑤手配係補助
学部・学科不問 
①会社見学会参加⇒②一次面接 / 作文⇒
③役員個人面接⇒④合否⇒⑤事前研修

※上記②③のスケジュールは新型コロナウィルスの感染拡
大状況によっては内容を変更する場合がございます。

沖縄国際大学、沖縄キリスト教短期大学、沖縄大学、名桜大学、琉
球大学、海邦電子ビジネス専門学校、沖縄情報経理専門学校、沖縄職業能力開発
大学校、パシフィックテクノカレッジ学院、第一工業大学、那覇情報システム専門
学校、那覇日経ビジネス工学院、日経ビジネス工学院、江戸川大学、大原簿記公務
員専門学校、大阪経済法科大学、名古屋経済大学、日本文理大学（順不同）

8:00～17:00
沖縄県内各営業所 ( 弊社 HP 参照 )
日曜・祝日を含む月８日～９日休み・年末年始（４日）・旧盆（１日）

①営業　②経理事務
③電算（入力オペレーター）　④一般事務　⑤手配係補助

沖縄県内各営業所
(弊社HP参照)

採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

900-0025　那覇市壺川１丁目16番地11     〒
wwww.denkiya-no1.co.jp     

電気工事業、高圧保守管理業務、電設資材卸業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

マエダ電気工事 株式会社 宮城　有希  

098-853-9091  
soumu2@denkiya-no1.co.jp

昭和38年9月1日
2,000万円
真栄田　一郎   
35名
700,000,000円 

時間外手当（30ｈ）

年1回  
年2回（6月、12月）
＊業績による  
雇用、労災、健康、厚生、
退職金制度、社員旅行

（業績に応じて）

-

・オフィスビルや工場、倉庫、店
舗などの改修工事、ＬＥＤ取
替工事、au 携帯基地局のア
ンテナ設置工事など様々な
電気工事に対応可能です。

・学校やホテルなどのキュービ
クル点検等の保守管理業務
も行っております。

2名
電気工事士
特に問わない

（電気科卒業なら尚よし）

応募の上一次面接➡
二次面接（社長面接）

那覇工業高校、沖縄工業高校、
九州産業大学、琉球大学

8:00 ～ 17:30
沖縄県内     
土日祝祭日、年末年始、
有給休暇、慶弔休暇 
  
  

電気工事全般
初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
160,000
155,000
155,000
150,000

円

円

円

円

37,500
36,000
36,000
35,000

円

円

円

円

197,500
191,000
191,000
185,000

円

円

円

円

諸手当 合計
（2021年度予定）

アットホームな会社で和気あいあいとしており、笑顔が絶えない会社です。
会社の目標達成の為、自分のやるべき事が明確であり、やりがいを持って
仕事に従事できる会社です。
また、人事評価制度を導入しており、自己のスキルアップを図る事ができます。

お客様の問題解決を
スピーディに対応します！
お客様へ常に寄り添い
心のこもった対応を
心がけています！

自社の
強み・魅力

何もわからなくていいんです！何もできなくていいんです！
優しい先輩方に教えてもらいながら、少しづつ一緒に成長していきましょう！

新入社員研修、自己啓
発セミナー等（都度検
討）

 マエダ電気工事は、立派な社会人にして
くれる会社です。やる気、元気があれば皆
さんをサポートします。一緒にがんばりま
しょう！

三浦 玖実子さん

石巻桜坂高校卒業
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採用対象校 業種 :

担当者
T E L
MAIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

902-0071　沖縄県那覇市繁多川４丁目１７番２４号〒
https://www.ryukyunomachi.com

医療・福祉事業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 琉球の街 島　勝司

090－1179－3503
shima@ryukyunomachi.com

2012年12月3日
980万円
島　勝司
130名
5億5千万円 

処遇改善加算：5,000円～20,000円
資  格  手  当：5,000円～10,000円

年1回「賃金表による」
（1年以上在籍者12月）
業績により支給
社会保険（健康保険、
厚生年金）、雇用保険、
労災保険、健康診断、
会社負担での懇親会
教 育 委 員 会 による月
1 回の勉強会実施、外
部研修の支援有り

那覇市繁多川
那覇市真嘉比
那覇市長田

サービス付き高齢者住宅の運
営及び介護保険に基づく事業

３名
介護職員
不問

２４時間の内で３交代制
のシフト

那覇市繁多川　那覇市真嘉比
那覇市長田
1か月単位の変形労働制（年間休日107日）

サービス付き高齢者住宅：
高齢者住宅での利用者へ
の心のケアと身体介護
デイサービス：
デイサービス利用者への
介護・機能訓練
訪問介護：
在宅利用者（特に高齢者
施設）への身体介護

書類審査のあと面接
初任給
無資格
初任者研修
終了者

介護福祉士

基本給
135,000
140,000
150,000

円

円

円

20,000
25,000
30,000

円

円

円

155,000
165,000
180,000

円

円

円

諸手当 合計
（2021年度予定）

・利用者様にご満足いただくことを自らの喜びとする。
・介護職の地位向上を目指し、やりがいに溢れた人材を育成する。
※自分が受けたい介護を自分でつくろう！！

30代施設長・女性施設長・女性役員など、やる気と責任
感により人材登用実績あり。
経営者と職員の距離が近く、チャレンジしやすい環境がある。

人生の先輩である高齢者のために役に立ちたいと思っている方。
利用者様のために新しいことにチャレンジできる方。
県内1の介護施設を一緒に作る意欲のある方。（かなり大変です！）

求める人材像

自社の強み
・魅力

新しい介護の常識を一緒に

　　　　　　　作っていきましょう！！
新しい介護の常識を一緒に

　　　　　　　作っていきましょう！！

採用対象校 業種 :

担当者
T E L
MAIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

901-2131　沖縄県浦添市牧港5-19-8〒
http://kireimaru.jp/

サービス業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 丸忠 與那城　愛理

098-877-6848
airi.y@l-maruchu.com

1977年3月12日
48,000千円
喜納　朝勝
46名（うち、パートさん7名含む）
418,000千円  

業務手当として、固定残
業代 30 時間を含む、交
通費は別途支給
年1回
（5,000円～20,000円）
年2回（7月、12月）
健康保険、雇用保険、労
働保険、財形貯蓄など
社内外新入社員研修、OJT、
社内木鶏会、社外専門研修
など

沖縄県浦添市牧港5-19-8

■リースキン事業　店舗、オフィスな
どの事業所やご家庭を定期的に訪問
し、清掃用品（玄関マット、モップ等）や
衛生商品のレンタルやメンテナンス
を行います。
■代理店事業　県内15箇所の代理店
さんへ販売、リースを行います。
■ハウスケア事業　店舗、オフィス、
一般家庭のクリーニング全般、環境
表面殺菌システム、抗菌システム。
■トータルコーティング事業　新築住宅のフロ
アコーティンク を゙はじめ、水回りや抗菌コーティ
ング、断熱ガラスフィルムの施工を行います。
■通信事業　エックスモバイル代理店

3名
①ルートセールス
②総務企画
不問
会社訪問 → 一日インター
ン → 筆 記試 験（一 般常
識、適性、作文） → 面接
沖縄国際大学、沖縄大

学、名桜大学、琉球大学、沖縄女子
短期大学、大阪経済大学、千葉経
済大学、姫路獨協大学、専門学校
日経ビジネス、他8:30 ～ 17:30

沖縄県浦添市牧港 5-19-8     
年末年始（5日間）、旧盆、誕生
日休暇　年間休日日数119日（当
社カレンタ ー゙に準じます）

初任給
大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
145,000
140,000
140,000
130,000

円

円

円

円

30,000
30,000
30,000
30,000

円

円

円

円

185,000
170,000
170,000
160,000

円

円

円

円

諸手当 合計
（2021年度予定）

教育研修

採用実績校

株式会社丸忠の社員共育
は、「仕事を通してともに学
び、共に実践し、共に成長
し、共に生きる」を方針と
し、経営理念と共有する価
値観の実践を通して主体
的社員（自ら考え、自ら行
動できる人）の育成を目的
としています。　

てだこの街浦添市にある株式会社丸忠は、キレイには人を幸せにする力があることを広め、
快適で心地よい環境づくりを通して、笑顔あふれる社会づくりに貢献しています。

自社の強み・魅力

①ルートセールス
既存の法人、個人のお得意先に定
期的に訪問し、リースキン商品（玄
関マット、モップ、衛 生関連商品
等）のレンタルやメンテナンスを行
います。

②総務企画
営業事務、経理業務、電話やメール
でのお得意様の応 対から、商品・
サービスの企画、営業ツールづくりま
で、現場の仲間の支援を行います。

先輩社員からのコメント

沖縄国際大学卒
2018年 4月入社
座波 宏樹
大学3年次のインターンシッ
プ時に、たくさんの社員の
方々に声をかけていただき、
丸忠の「人」に魅力を感じ入社
を希望しました。入社後、多く
の学びの場がある中で、自身
の成長を通してお得意様のお
役に立てた時、とても嬉しく
やりがいを感じます。コロナ
渦での就職活動は大変な事
も多いとは思いますが、必ず
状況は変わってくると思うの
で、どんな時でも諦めず頑
張ってください！

人の心と心を結ぶ キレイの伝道師人の心と心を結ぶ キレイの伝道師

沖縄をキレイにしたいという想いを胸に創業51年。

2021年社内入社式
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MEMO

「琉球補聴器～♪」のCMでおなじみの琉球補聴器です。
お客様に「聞こえる幸せ」を提供していくのが使命です。聞こえが良くなることにより、お客様の人生は今ま
で以上に楽しく、快適になります。お客様と仲間の笑顔あふれる職場です。ぜひ一度見学に来てください！

採用対象校 業種 :

担当者
T E L
M AIL住所：

H P ：

会社概要

応募と選考勤務と待遇

第8回
「日本でいちばん大切にしたい会社」

大賞を受賞しました。
個性豊かで前向きな社員でいっぱいです

902-0067 沖縄県那覇市安里1丁目8番13号〒
http://www.ryukyu-hochoki.com

小売業大 学 短 大 高 専 専 門 高 校 障がい者

株式会社 琉球補聴器 花城めぐみ

098-863-4133
mkanri@ryukyu-hochoki.com

1987年11月12日
1,600万円
代表取締役　森山賢
42名
6億円

ランチ手当、通勤手当、
特別手当

年1回4月
年2回　
8月・12月
健康保険、厚生年金保
険、雇用保険、労災保険
新人社員勉強会、メー
カー勉強会、宿泊研修
あり

補聴器・医療機器販売及び
メンテナンス、修理

2名
販売、訪問巡回サービス
専門的な知識は入社後学べます
ので、不問です！！
会社見学→筆記試験→面接（三
次面接まであり）
会社見学の申込は電話またはメールで
受付し、改めて日程のご連絡をさせて頂
きます。応募希望の方は、履歴書を郵送
またはご持参ください。
沖縄国際大学、沖縄大学、名桜大学、
沖縄女子短期大学、他県外の大学

9:00 ～18:00
那覇市、名護市、
沖縄市、糸満市、
宮古島市、石垣市

隔週土曜日・日曜・祝祭日・
旧盆・年末年始

補聴器・医療機器
販売及び点検、
クリーニング、
アフターフォロー訪問 初任給

大学卒
短大卒
専門学校卒
高校卒

基本給
151,650
140,800
140,800
130,000

円

円

円

円

25,650
24,800
24,800
24,000

円

円

円

円

177,300
165,600
165,600
154,000

円

円

円

円

諸手当 合計
（2021年度予定）

那覇本店・名護店・胡屋店・
糸満店・宮古店・石垣店

松山大学卒
2020年4月

入社
宮城 祐奈
「補聴器」と聞いて難し
いイメージがあると思う
かもしれませんが、入社
後に専門職として勉強
していきます。社会人に
なっても自分を磨くこ
と、成長し続けることが
できます。

先輩社員からのコメント

自社の強み・魅力
仲間、チームワークを
大切にするスタッフが
集まっています。

求める人材像
誰かの支えになり
たいと思う人、自
分で考えることが
好きな人
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情報通信業
東京同友会

2／19 3／3 6／21 10／8

ソフトウェア業

８～10名

伊藤
□1次試験：筆記試験（一般常識、基礎能力、採用適性検査）

※オンラインで受験できます
□２次試験：面接試験：個別面接（２回）

全学部 全学科 ○ ×

東京都新宿区西新宿３－８－３　新都心丸善ビル２F

新宿区（本社）及び首都圏 0３－5３0２－1956

http://www.rayarc.co.jp

８２名 19８３ 年 5000万円

rayarc-saiyo@rayarc.co.jp

仲田　喜義

システムの開発から保守
まで
１．ＩоＴ事業
２．公共システム事業
３．ソリューション事業
４．研究開発事業

システムエンジニア

株式会社RayArc

9：00～1８：00（通常勤務時間）、
フレックスタイム制、コアタイム
11：00～14：00

完全週休２日制（土日）、祝祭
日、年末年始、夏季（３日）、
慶弔、特別休暇など
年間休日1２6日

×○○○

◆会社設立３9年目で安定成長
◆新卒入社が90％以上（文系歓迎、女性歓迎）
◆教育します（新入社員教育３ヵ月、ＯＪＴ３ヵ月、２年間フォローアップ）
◆借り上げ寮、借り上げ社宅あり（社員の50％が入居）
◆退職金三本立て
◆サークル自由につくれます（グルメ、映画、野球、音楽など）
◆新年会、新歓、忘年会、社員旅行に加え、レクリエーショ

ンサークルが企画するＢＢＱ、ＴＶゲームイベント、スポ
ーツパブリックビューイングなど盛り沢山！)

※現在はオンラインでイベントを開催しています。

120

予定人数

選考方法

当社の
特　徴

住　所

勤務地

社員数 資　本設　立

Ｅ　M

電　話

Ｈ　Ｐ

募集予定
職　種

事　業
内　容

社　名

休日・休暇勤　務
時　間

担　当

代
　
表
　
者

募集学科

合説参加予定

既卒生 留学生

※
Ｒ
ａ
ｙ
Ａ
ｒ
ｃ
の
み

　
数
字
書
体
半
角
に
し
て
い
ま
す

社 名

2／19 3／3 6／21 10／8

◎ソフトウェア受託開発
・カメラ、プリンタ、コピー機の画像処
理や色処理、各動作に関わるソフトウェ
ア開発
・企業の業務効率化のためのＷｅｂシス
テム開発
◎自社製品開発
・映画産業向けの動画編集ソフトウェア
「RayBrid（レイブリッド）」の開発
・ＡＲを利用したサービスの提案やコン
テンツ作り

ソフトウェア業

■エム・ソフトの強み
当社は高い画像技術を強みとし、成長を続けているソフトウェア開発会社です。幅広い分
野でお客様のニーズに沿ったソフトウェアを提供しています。
■充実した教育制度
採用は文理不問です。そのため、プログラミング未経験者を一人
前の技術者に育成するための教育体制が整っています。社会人基
礎教育・技術教育で基本スキルを身に付けた後は、コミュニケー
ションスキルや高度な専門知識を磨くＯＪＴが用意されています。
このような環境の中、文系出身者も多数活躍しています。

25名

人事総務部　採用担当
足立・小林筆記試験・面接

全学部 全学科 ○ ○

東京都台東区東上野２－18－10　日本生命上野ビル６F

東京都、神奈川県、栃木県 03－5807－2300

https://www.msoft.co.jp

300名 1987 年 10000万円

saiyou@msoft.co.jp

飯田　昌宏ソフトウェア開発技術者

株式会社エム・ソフト

所定就業時間　9：00～17：50
（休憩12：00～13：00）

週休２日制（土日祝、年末年
始、夏季）／年間休日127日　
特別有給休暇（誕生日、慶弔
等）、年次有給休暇

×○○○
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予定人数

選考方法

当社の
特　徴

住　所

勤務地

社員数 資　本設　立

Ｅ　M

電　話

Ｈ　Ｐ

募集予定
職　種

事　業
内　容

社　名

休日・休暇勤　務
時　間

担　当

代
　
表
　
者

募集学科

合説参加予定

既卒生 留学生

社 名

2／19 3／3 6／21 10／8

ソフトウェア業

◆「社会インフラを支える独立系ソフトハウスとして、43年目を迎えました」
　人々の生活を支える公共インフラシステムや、企業活動を担うビジネスＩＴインフラシステム
を中心にシステムの開発や、運用・保守のプロジェクトを手掛けています。
◆「経験の有無に関わらず安心して学べるカリキュラム」
　採用は学部を問いません。入社後２か月間は基礎を固めるための研修
があります。技術・知識を積極的に広げていける前向きな方を歓迎します。
◆「働きやすい環境」
　フレックスタイム制度、資格手当支給（受験料会社負担）、育児休暇
後の復帰率100％！社員が働きやすい会社を目指しています。
　皆様のエントリーお待ちしています。

12～13名

上沼筆記試験　(一般常識・適性試験)、面接試験

全学部 全学科 ○ ○

東京都中野区東中野3－20－10　イドムコ中野ビル

東京、神奈川、その他首都圏 03－3361－1511

https://www.cnt.co.jp

142名 1979 年 7000万円

jinji@cnt.co.jp

羽石　芳水

１．鉄道信号、道路交通、空港、防衛、防災、電力、
通信などの公共インフラシステム設計および開発
２．企業の「生産・販売・物流管理」や「WEB開
発管理、メール管理、文書管理などビジネスＩＴイ
ンフラ」システムの運用支援や保守管理

システムエンジニア、プログラマ

株式会社コンピュータネットワーク

9:00～17:30
（入社半年後、フレックスタイム制実施)

在宅勤務制度あり

完全週休２日制（土、日）、
祝日　年末年始休日　７日、
年次有給休暇　12日（初年度）、
夏季休暇　５日
その他特別休暇

○○○○

105

予定人数

選考方法

当社の
特　徴

住　所

勤務地

社員数 資　本設　立

Ｅ　M

電　話

Ｈ　Ｐ

募集予定
職　種

事　業
内　容

社　名

休日・休暇勤　務
時　間

担　当

代
　
表
　
者

募集学科

合説参加予定

既卒生 留学生

社 名

23



建築業
東京同友会

代
　
表
　
者

創業51周年を迎え、輝く未来のために理想の会社像を目指し、新三カ年計画を
策定して新たなる挑戦へ邁進中です。安心と安全と快適さを追求し、各大手メ
ーカーとの連携により出入管理システムやインターホンシ
ステム等、トータルセキュリティシステムの企画提案型営
業と施工技術力、メンテナンス力を有するのが特徴です。
マンション等インターホンリニューアル部門では独立系の
会社の中で8年連続し日本一の実績を更新中。

5 名 全学部 全学科 ○ ×

東京都品川区西五反田７－ 22 － 17　TOC ビル４階

五反田 03-6431-9801

http://www.safety-bell.com

104 名 1971 年 2000 万円

boshu@safety-bell.com

宇佐見　聡

集合住宅向けインターホン・オートロック化・
非接触キーシステム・宅配ボックス・防犯カメ
ラ・自火報システム・ビル出入管理システム等
の企画・販売・施工

施工技術部

株式会社セーフティ＆ベル

8：30 ～ 17：30

週休２日シフト制、祝日、年
末年始・夏季休暇、ゴールデ
ンウィーク休暇、慶弔休暇、
特別休暇、年次有給休暇

建設設備業

宇佐見 聡面接

×○○○2／19 3／3 6／21 10／8合説参加予定

予定人数

選考方法

当社の
特　徴

住　所

勤務地

社員数 資　本設　立

Ｅ　M

電　話

Ｈ　Ｐ

募集予定
職　種

事　業
内　容

社　名

休日・休暇勤　務
時　間

募集学科 既卒生 留学生

担　当

204社 名

代
　
表
　
者

当社は首都圏を中心に建築設備(給排水、衛生・消火・空調、電気、換気など)
の企画・設計・施工管理に従事している会社です。水と空気を綺麗にするをテ
ーマに快適環境を追求してきました。大規模な案件の実績
が数多くある会社です！女性現場監督で構成された「女性
部隊」を創設。女性大歓迎です！

7名 不問 ○ ○

東京都豊島区長崎１－ 11 － 19

東京都、神奈川県 03－3959－7431

http://www.loyal-eng.co.jp/

53 名 1982 年 10 月 5000 万円

saiyou@loyal-eng.co.jp

水登　健介

商業ビル、マンション、学校、病
院など一般建物の空調・換気設備、
給排水・衛生設備、消火設備、電
気設備の企画・設計・施工監理及
びメンテナンス、リニュアル工事
を行います。

■施工管理　６名　■メンテナンスエンジニア　１名

株式会社ローヤルエンジニアリング

土曜日（内勤年間10日、工事
部18日出勤有）、日曜日、祝
祭日、夏期休暇、年末年始休
暇、特別休暇、有給休暇（10
日～40日）

8：30 ～ 17：30

建設業（建築設備リフォーム業）

水登・宮崎適性検査・面接（集団・個人）

2／19 3／3 6／21 10／8合説参加予定

予定人数

選考方法

当社の
特　徴

住　所

勤務地

社員数 資　本設　立

Ｅ　M

電　話

Ｈ　Ｐ

募集予定
職　種

事　業
内　容

社　名

休日・休暇勤　務
時　間

募集学科 既卒生 留学生

担　当

207

×○××

社 名代
　
表
　
者

「よく働き、よく遊べ」をモットーに、「建物を元気に、人を笑顔にする」会社。
ＵＲ都市機構さんや東日本旅客鉄道（ＪＲ）さん、東急グループさん、官公庁
のお仕事などで長年の実績があり、古き善き物を残しなが
らも、独自の工法開発など新しい事に取り組みます。また、
海外へ拠点を設置するなど色々なことに挑戦する会社です。

６名 不問 ○ ○

東京都大田区北千束３－１－３

大田区、墨田区、府中市、さいたま市、横浜市 03－3748－4011

http://reno-happia.co.jp/

120名 1964年 10000万円

y-kitajima@reno-happia.co.jp

渡辺　清彦

マンション・集合住宅・ビル等の
外装改修工事
雨や風、地震等の外部環境によっ
て日々劣化していく建物の価値を
回復、向上させる工事を行います。
外壁修繕工事、屋上やバルコニー
の防水工事、エントランスの改修
工事や、耐震工事など、長く住む
ために必要な修繕・改修を行いま
す。

施工管理３名、現場事務１名、営業１名、営業事務１名

リノ・ハピア株式会社

8：00〜17：00
土・日・祝日、夏季休暇、年
末年始休暇、有給休暇、特別
休暇

建設業

北島有希子適性テスト、面接

2／19 3／3 6／21 10／8合説参加予定

予定人数

選考方法

当社の
特　徴

住　所

勤務地

社員数 資　本設　立

Ｅ　M

電　話

Ｈ　Ｐ

募集予定
職　種

事　業
内　容

社　名

休日・休暇勤　務
時　間

募集学科 既卒生 留学生

担　当

206

××××

社 名

24





2021年 沖縄県中小企業家同友会 

合同企業説明会
6/24●　木第2回

沖縄コンベンションセンター 「展示棟」
13:00～16:30

4/26●　月第1回

沖縄コンベンションセンター 「展示棟」
13:00～16:30

沖縄コンベンションセンター 「展示棟」

8/4●　水
13:00～16:30

第3回 10/4●　月第4回

沖縄コンベンションセンター 「展示棟」
13:00～16:30

※新型コロナウイルス感染症の影響により、今後、日程や会場が変更になる可能性がございます。最新情報は、就職情報サイト「jobway」でご確認下さい。


